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Bevezetés

A 29 Balaton-felvidéki telepuilést (Tapolca jaras) magaban foglalé Vulkanok Volgye Egyesiilet 2023 elsé félévben késziti el az Uj
HFS-ét.

A stratégia szervesen tamaszkodik az elmult fejlesztési ciklus tapasztalataira, az egyéb fejlesztési programokra (megyei TOP,
balatoni fejlesztési program, egyéb operativ programok) és ezek meghatdrozott célkitlizéseire.

E fejlesztési dokumentum értékelte a Helyi Akcidcsoport (HACS) telepiiléseinek elmult években tapasztalhatd kérnyezeti,
gazdasagi, tarsadalmi folyamatait és egy szertedgazé helyzetelemzésben mutatta be a legfontosabb er6sségeket és
problémakat. Térségi szinten a legfontosabb erésségek kozé tartozik rendkivil értékes tdji-természeti kornyezet és gazdag
kulturdlis 6rokség, balatoni telepillések betelepiilést vonzé képessége, a viszonylag alacsony munkanélkiiliség, a novekvé
idegenforgalmi kereslet, valamint a bordszati és helyi termel6i agazat kiemelked6 jelent6sége. A HACS legfontosabb
problémadit pedig a drasztikus mérték(i népességfogyds, a helyi munkahelyek hidnya, a vallalkozdi szektor kiemelked6
t6keszegénysége, a telepilések kozotti éles észak-déli kiilonbségek, a kistermeldi feldolgozdszektor gyengeségei, valamint az
idegenforgalom erds korlatozottsaga jelentik.

A meglév6 adottsagokbdl kiindulva, valamint egy pozitiv és egy negativ elGjelli lehetséges forgatékdnyvet feltételezve a HACS
szamara a fejlesztési szikségletek elsGsorban harom teriileten hatarozhatéak meg: a kisteleplilések élhet&ségének és
vonzoképességének javitasa (az észak-déli kiilonbségek csokkentésével), a helyi gazdasag fejlesztése a vallalkozdi és termelGi
szektor tdmogatasaval, valamint az idegenforgalom kiterjesztése a meglévé adottsagok fokozottabb felhasznalasaval.
Mindezekhez a LEADER forrasok volumenik okan, elssorban kiegészit6 fejlesztésekkel tudnak hozzajarulni.

Vulkanok Volgye HACS a 2023-2027 Programozasi idGszakban tervezi tovabb vinni a 2011-ben elinditott Leader Zenei Udvar
Programot, mely kulturalis program a komolyzene vidéki térségekben vald népszer(sitését tlizte ki céljaul.

A Vulkanok Volgye HACS szervezeti formdjat a Vulkanok Volgye Egyesiilet jelenti. A szervezet vezetését az EInokség latja el,
amelyben az onkormanyzati, vallalkozdi és civil szféra egyarant képviseltetik magukat. A fejlesztések és projektek
lebonyolitasaban az operativ feladatok Tapolca székhellyel a Munkaszervezet latja el, amelynek az 2007-2013-as és a 2014-
2020 ciklusban megszerzett tapasztalatai, human és technikai allomanya alkalmassa teszik a kovetkez6 évek hatékony
forraskihelyezésének lebonyolitasara.



1. A HFS és a KAP ST kapcsolata

A KONKRET KAP-CELKITUZES kédja és leirasa

SO8 - A foglalkoztatasnak, a novekedésnek, a nemek kozotti egyenlGségnek — és tobbek kozott a n6k mez6gazdasagi
tevékenységekben valé részvételének — a tarsadalmi befogadasnak és a helyi fejlesztésnek az elémozditasa a vidéki
térségekben, a korforgasos biogazdasagot és a fenntarthatd erdészetet is beleértve.

Az EREDMENYMUTATO kédja és leirasa

R.38 A helyi fejlesztési stratégiak altal érintett vidéki népesség aranya

A Helyi Fejlesztési Stratégia (a tovabbiakban: HFS) olyan atfogd és specifikus célokat helyez el6térbe, amely az illetékességi
terlletre jellemzé6 er6sségek altal nyujtott lehet6ségekre tdmaszkodik, tovabba a mar kialakult egytttmikodésekre és human
er6forras szakértelmét figyelembe véve igyekszik a feltart hidnyossagok és gyengeségek megolddsara, fejlesztésére.

A LEADER program legfontosabb alapelveibél kiindulva a kisebb volumend fejlesztéseket, beruhazasokat részesiti elényben,
tdmogatja, ezdltal varhatdan jelentés foglalkoztatdsi hatdst nem eredményez, azonban a munkahelyek stabilitdsat
mindenképp erdsiti.

A Helyi Fejlesztési Stratégia tamogatja az illetékességi terlleten mikodd vallalkozdsok infrastrukturdlis fejlesztéseit,
technoldgiai korszer(sitéseit, épitési beruhazasaikat, mely fejlesztések altal javul a tdmogatott lzleti szféra versenyképessége,
javul a termelékenységiik, piacra jutasuk nagyobb hatékonysaggal valdosul meg, ismertségik, s ezzel egyitt elismertségiik
sziklaszilardda valik.

Intézkedések kidolgozasandl kiemelt figyelem Gvezte a haldzatosodas, egylittm(kodés elvének teljesiilését, igy a szférdk
partnerségre 0sztonzése szamos esetben tikrozédik.

A természeti és kornyezeti értékek megGrzése, hagyomanyos gazdalkodasi médok bemutatdsa, tudastranszfer el6térbe kerdl.

A HSF egyértelmien szolgdlja a gazdasag fejl6dését, eredményességének elGsegitését, tdmogatja a mindségibb élettér
kialakitasat, a tarsadalmi egylttm(ikodést, dsszetartozast.

A KAP ST ,,RD57_R15_LDR_77 - LEADER stratégiak elkészitése és végrehajtasa” megnevezésii beavatkozasa tartalmazza a
LEADER tamogatashoz kapcsol6dé kereteket.

Ez a beavatkozas a vidéki térségek és kozosségek terliletileg kiegyensulyozott fejlesztésében jelent6s szerepet vallald, az orszag
térségeiben mar miikodé vagy megalakulé HACS-ok szamara biztosit tdmogatast. Az intézkedés keretében a HACS-ok a KAP ST
céljaihoz illeszkedd, a helyi fejlesztési igényeknek megfelel6 HFS-t dolgoznak ki. Az IH 3ltal jovahagyott HFS-ben a HACS-ok
olyan fejlesztési célokat hataroznak meg, amelyeket a térségi szerepl6k valdsitanak meg.

A HFS-t annak tartalma és minGsége, valamint a megvaldsitashoz sziikséges kapacitas alkalmassaga alapjan az IH hagyja jova.
A HFS-ek tartalmanak kialakitasa a HACS-ok kizarélagos feladata és felelGssége, amelyhez a beavatkozas biztositja a sziikséges
pénziigyi keretet. Amennyiben egy HFS a kivalasztasi kritériumok alapjan nem fogadhato el az IH altal, az visszakildésre kerdl
javitas céljabol az érintett HACS részére.

A HACS mikodtetéshez kapcsolddd tevékenységek mellett, a HACS legfontosabb feladata a helyi kzosség motivalasa,
aktivizalasa és segitése ugy, hogy az Uj lehet6ségek, oOtletek felszinre keriiljenek és megvaldsuljanak a HFS céljainak
megfelel6en, tovabba a HFS kozosség altali kidolgozasa és megvaldsitdsa, valamint a haldzatépités mas HACS-okkal belféldon
és a hataron tul. Ennek keretében a HACS-ok tdmogathatjak a projektotletek palyazatta torténd kidolgozasat is, amennyiben a
projekt megvaldsitasa a HFS céljaihoz illeszkedik.

A LEADER program hét alappillérének megvaldsitasa
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Terlletalapu megkozelités: a LEADER HACS altal lefedett teriilet egy homogén, 6sszefliggé vidéki egység, ami nem minden
esetben felel meg a kozigazgatdsi hataroknak. A m(ikodési terilet telepiléseit és lakoit a kdzos identitds, hagyomanyok,
szokasok, torténelem vagy akar foldrajzi helyzetiik koti 6ssze. Ez a megkozelités mikoddképes, a valds igények jobban
korulhatdrolhato és pontosabb fellépéseket tesz lehet6vé.

Egyesiiletlink a K6zép-Dunantuli régidban, Veszprém megye délnyugati részén helyezkedik el. A HACS 29 telepiilést foglal
magaba, melyek a Tapolcai jarashoz tartoznak. A teriletalapi megkozelitésnél fontos, hogy az ott él6k k6z6s otthonuknak
érezzék az adott térséget, és emiatt kozos kezdeményezéseket mozgassanak meg és sajat er6forrdsaikat adjak a kozosség
és mindannyiuk érdekében.

Alulrdl épitkezé megkozelités: egyes fejlesztések, programok megvaldsuldasa eredményesebb és hatékonyabb, ha a helyi
viszonyokat, er6forrasokat ismer6 helyi lakosok, szervezetek fogalmazzdk meg az elérni kivant célokat, fejlesztési
igényeket. A HFS megfogalmazasa soran a LEADER HACS-ok 6sztonzik a helyieket, hogy vegyenek részt a k6z6s munkaban,
gondolkodjanak kozésen térségiik jov6jének fejlesztésében. A ,bottom-up”, vagyis alulrdl épitkez6 tipusu koncepcidknal
kiemelt jelentGségl a helyi kozosségfejlesztés, az egylittm(kodés, a mindenki szamara kezdeményez$ stratégia
kidolgozdasa és annak végrehajtasa.

Helyi Akcidcsoportunk tagjai- 6nkormanyzatok, vallalkozék, civil szervezetek képvisel8i -2008 juniusaban alakitottak meg
a Zalai Dombhataktdl a Vulkanok Volgyéig Vidékfejlesztési Egyesiiletet. A 2014-es idGszakban a megyékhez valé illeszkedés
elvaras miatt Zalai telepilések kivaltak az Egyesiletlinkbdl, igy a neviink Vulkanok Volgye Egyesiiletre valtozott. Tagjaink
az elmult évek soran aktiv szereplGi voltak mindennapjainknak, igy elmondhatjuk, hogy a 29 teleptlést magdaba foglald
sajatos helyzet( térségiinkben él6k ténylegesen szerepet kivannak vallalni a jelenlegi és késGbbi fejlesztésekben, a jové
alakitasaban. Szamunkra fontos az alulrdl j6vé kezdeményezések felkutatasa, majd a késGbbiek soran azok megvaldsitasa,
lehetdség szerint kozosen, egyilttmikodésben. Mivel a helyi szerepl6k a térség lakdibdl, legyen az vallalkozas,
Onkormanyzat, civil szervezet tevédnek 6ssze, ezért jelentEsen kiveszik résziiket a sajat életiiket is meghatdrozd fejlesztési
folyamatokba.

Innovativitas: a sajatos, alulrél jové sziikségletek feltarasanak kiemelt szerepe van az Ujitdsok tekintetében. A LEADER
program innovativ jellege a helyi er6forrasokra tdmaszkodik, valamennyi teriilleten jelennek meg egyedi, Uj Gtletek helyi
szinten.

Azonban felismerjik, hogy tovabbi eréfeszitésekre van szlikség az innovacio terén. Ezért fokozni fogjuk az eréforrasokat
és tamogatast nyudjtunk az innovacids projekteknek, valamint fejlesztjik az innovacios kulturat és infrastrukturat a
telepuiléseken.

Az innovacidé nemcsak az lzleti vagy gazdasagi szféraban jatszik fontos szerepet, hanem a tarsadalmi és kozosségi
terlileteken is. Ezért tdmogatni fogjuk azokat a projekteket, amelyek az innovacid révén javitjdk az emberek
életmindségét, eldsegitik a fenntarthatésagot és hozzajarulnak a kozosségi fejlédéshez.

Az innovacidval kapcsolatos elkotelezettségiink az Gsszes szerepl6t, a vallalatokat, az oktatdsi intézményeket, a
kutatdintézeteket, a civil szervezeteket és az allami szerveket is magaban foglalja. Kihasznaljuk a partnerségek és
egyuttmiikodések lehetdségét, hogy erGsitsiik az innovacids haldzatokat és elGsegitsiik az informdciddramlast és
tuddsmegosztast.

Fontosnak tartjuk, hogy az innovaciéhoz kapcsolddd palyazatok atlathatdak, elérheték és kdnnyen értheték legyenek
mindazok szdmara, akik érdeklédnek irantuk. Ezért folyamatosan javitani fogjuk a palyazati folyamatokat és tamogatasi
rendszereket, valamint biztositani fogjuk a min&ségi projektmenedzsmentet és monitoringot.

Az innovacidé kulcsfontossagl a gazdasagi fejl6dés és versenyképesség szempontjabodl, valamint lehetGségeket kinal a
tdrsadalmi és kornyezeti kihivasok megoldasara is. Ezért kell mindannyiunknak elkdtelezettséget vallalnunk az innovacié
mellett, és mindennapjainkban 6sztondznink kell az Gjitd szemléletet és tevékenységeket.

Integralt megkozelités: a LEADER program egyik legfontosabb alapja nem egy dgazat fejlesztési programja, hanem a vidéki
térségek fejlesztésére iranyuld tevékenységek és dgazatok kozotti kapcsolat. A kozosen megfogalmazott stratégiakban az
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intézkedések barmilyen szinten toérténd, multiszektordlis megkozelitése, 6sszekapcsoldsa pozitiv hatdsokat indukal,
hozzajarul a program sikerességéhez.

A szférak kozotti egylttm(ikodés nagyon fontos, hiszen a vidéki térségek fejlesztése nem lehet csak egyetlen dgazat vagy
szektor feladata. A vidéki térségek fejl6dését és fejlesztését szamos teriilet érinti, mint példaul az agrarium, az
idegenforgalom, az infrastruktura vagy az oktatas.

Ezek az dgazatok egymassal szorosan 6sszefonddnak, és csak akkor lehet megfelel6 eredményeket elérni, ha a szerepl6k
egyuttmuiikddnek. Fontos, hogy a telepiilés vezetése, a vallalatok, a civil szervezetek és az allami szerepl6k egyitt
dolgozzanak a k6zos célok eléréséért.

A szférdk kozotti egyuttmikodésnek tobb elénye is van. ElGszor is, az egylttm(ikodé felek képesek eréforrasaikat és
szaktudasukat 6sszekapcsolni, igy hatékonyabban tudnak kdz6s projekteket végrehajtani. Ezen tulmendéen, a kilénb6z6
szektorok képvisel6i mas-mas perspektivaval rendelkeznek, igy a kooperacid révén Uj megoldasokra és innovaciora nyilik
lehetdség.

A koz0s egyuttmUikodések elGsegitik a helyi kozosségek fejlédését is. Az egylttm(ikodd felek altal megvaldsitott projektek
javithatjak a helyi gazdasagot, munkahelyeket teremthetnek, és ndvelhetik a telepiilés vonzerejét a befektetk és turistak
szamara. Emellett, az egylttm(ikddés erGsitheti a telepiilés identitasat és Osszetartasat, hiszen kézos célok és érdekek
mentén dolgozva erésddhet a helyi kozosség.

Ahhoz, hogy a szférak kozotti egylittm(ikodés sikeres legyen, fontos az atlathatdsag, a jo kommunikacio és a bizalom. Az
egyuttm(ikodé feleknek meg kell értenilik egymas céljait és sziikségleteit, és kozosen kell kidolgozniuk a stratégidkat és
terveket.

Osszességében a vidéki térségek fejlesztése és az dgazatok kozotti kapcsolat szorossa tétele csak a szférak kozotti
egyuttm(ikodés altal valdsithatd meg. Az egymast kiegészits eréforrasok és perspektivak 6sszekapcsolasa lehet6vé teszi
a hatékony és fenntarthato vidéki fejl6dést, és hozzajarul a vidéki kozosségek jolétéhez.

Sajatos iranyitasi és finanszirozasi modszerek: a LEADER programban a decentralizaltsdag tobbek kozott a
dontéshozatalban és a rendelkezésre allo forrasok felhasznalasaban mutatkozik meg. Ez a sajatossag a helyi igényekre
reflektal. Az elv alapja, hogy a térség problémadit a helyi szerepl6k ismerik leginkabb, igy 6k a legkompetensebbek a
fejlesztések kidolgozasaban és megvaldsitasaban.

Fontosnak tartjuk a helyi gazdasag erGsitését és a vallalkozdi kornyezet fejlesztését. Az Uzleti élet képviselGi
tapasztalataikkal és szakértelmikkel segithetnek abban, hogy a helyi vallalkozdsok versenyképesebbé viljanak, Uj
munkahelyek j6jjenek létre és ndvekedjen a gazdasag.

Ugyanakkor fontosnak tartjuk a civil tarsadalom bevonasat is, hiszen Gk altaldban a helyi kozosségek igényeit és
sziikségleteit képviselik. Ok segithetnek abban, hogy a vidékfejlesztési projektek a kozosség valds problémdira
fokuszaljanak és hosszu tavu pozitiv hatast gyakoroljanak.

Az aranyos reprezentacid segit biztositani, hogy az Uzleti élet és a civil tarsadalom hangja is meghallatszédjon a
dontéshozatali folyamatokban. Minden dontésnél figyelembe vesszilk az érdekeiket és az igényeiket, és torekszlink
egyensulyt teremteni a killonb6z6 szektorok kozott.

Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan megallapitottuk, hogy a vallalkozasfejlesztésre tobb forrast kell forditani. A
mikrovallalkozasok jelentGsége egyre nd, és fontos, hogy megfeleld tamogatdst kapjanak a fejlédéslikhoz. Ezért a jov6ben
tobb palyazati lehetGséget és forrdst biztositunk szamukra, hogy versenyképesebbé véljanak és tovabb névekedhessenek.



Az egyesiletlink kiildottgy(ilése tovdbbra is részt vesz a forraskeretek meghatarozasaban, és fontosnak tartjuk
véleményilket és javaslataikat. Minden résztvevének ugyanannyi szavazati joga van, fliggetlendl attél, hogy melyik
szektort képviseli. Ez biztositja a demokratikus dontéshozatalt és a kiilonb6z6 érdekek figyelembevételét.

Osszességében, céljaink kdzott szerepel a helyi gazdasagfejlesztés tamogatasa és a vallalkozasok versenyképességének
novelése, mikdzben figyelembe vessziik a civil tdrsadalom igényeit és érdekeit. A kiilonb6z6 szférdkbol érkezé tagok
bevonasaval biztositjuk a diverzitast és az 6sszehangolt fejlesztéseket.

6) Haldzatépités, egylttmikodés: A LEADER csoportok nagy elénye, hogy sokszinl tapasztalatokkal rendelkeznek a
vidékfejlesztés teriletén, és a halézatépités lehetdvé teszi, hogy ezeket a tapasztalatokat megosszak mas csoportokkal és
szervezetekkel. Ez nemcsak az Uj otleteket és megoldasokat terjeszti, hanem elGsegiti a j6 gyakorlatok terjedését is.

A haldzatépités révén a LEADER csoportok egymadssal is kapcsolatban maradhatnak, és kozésen dolgozhatnak fejlesztési
célok elérésén. Ez elGsegiti a tudasmegosztast és a kbzos erGforrasok mobilizaldsat. Emellett a halézatépités lehetGséget
teremt mds, vidékfejlesztéshez kapcsolédd haldzatokkal, példdul nemzetkoézi LEADER haldzatokkal vagy mas
vidékfejlesztési szervezetekkel vald egylttmikddésre is.

A hdldzatépités kilondsen fontos a szigeteltebb vidéki térségek szamara, mivel segithet az integraciéban és fejlesztésben.
A tapasztalatok és jo gyakorlatok megosztdsa segit az innovacidban és a hatékony megolddsok megtaldlasaban. A
haldzatok révén a HACS-ok erésddhetnek és eredményesebben tudnak dolgozni a vidéki térségek fejlesztéséért.
Halozatépitésre, egylttmUiikbdésre nagyon jo példa az egyesiletiink altal létrehozott Leader Zenei Udvar, melyet atvett
és alkalmazott a teriiletén harom Leader HACS is.

7) Helyi partnerség(ek), HACS-ok helyi szintli szerepvallalasa: a haromoldalu partnerségek kézponti szerepet toltenek be a
LEADER programban. A HACS-ok altal koordinalt stratégidk megfogalmazasa és megvaldsitasa a kiilonb6z6 szervezetek és
agazatok képviseldi egylttm(ikodésében valdsul meg, kiemelve a kdlcsonds érdekeken alapulé partnerségek kialakitasat,
mélyitését.

Partnerségeink kiemelt fontossaggal birnak, hiszen hisziink abban, hogy csak k6z6s erével lehetiink sikeresek és érhetiink
el tartos eredményeket. A partnerségek altaldban szoros egylittm(kodést jelentenek mas civil szervezetekkel,
vallalkozdkkal és az 6nkormanyzatokkal.

Az 6nkormanyzati tamogatas rendkiviil fontos szamunkra, hiszen lehet&séget ad arra, hogy sajat telepilésiinkon beliil is
hatékonyan mikodjink és megvaldsithassuk a kozosség szamara fontos projekteket. Az 6nkormanyzati tdmogatasok
altaldban anyagi jellegliek, amelyek segitséget nyljtanak az 6nerd biztositasaban. Emellett az dnkormanyzat kozos
programok szervezésével is tdmogatast nydjthat, amelynek célja a telepiilésen él6 emberek aktivitasanak 6sztonzése,
valamint a civil szervezetek és a véllalkozok bevonasa az 6nkormanyzati feladatokba.

Forumaink szintén fontos szerepet jatszanak a partnerségek kialakitasaban. Itt taldlkozhatnak a palyazok egymassal, és
megismerhetik egymas munkajat és tevékenységét. Ez lehet6séget ad arra, hogy ad hoc partnerségek johessenek létre,
és kozos egylttmlkodéseket alakithassanak ki. A férumainkon résztvevék széles korének kdszonhet6en sokféle civil
szervezet és vallalkozd vesz részt, ami még tdbb lehet6séget teremt az egylttmikodésekre.

Osszességében elmondhatd, hogy partnerségeink kiemelt szerepet jatszanak az egyesiiletiink munkajaban. A
partnerségek alapja a kdlcsonds tdmogatas, az informacidcsere és a kdzos célkitlizések megvaldsitasa. Ezek a partnerségek
lehetdséget adnak arra, hogy eredményesebben palydzzunk és hatékonyabban végezziik a tevékenységeinket.

Iranyado jogszabalyok:

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/1060 RENDELETE az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocialis Alap Pluszra, a Kohéziés Alapra, az Igazsagos Atmenet Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi,
Halaszati és Akvakultura-alapra vonatkozo kozos rendelkezések, valamint az el6bbiekre és a Menekiltigyi,
Migracios és Integracids Alapra, a Bels6 Biztonsagi Alapra és a hatarigazgatas és a vizumpolitika pénzigyi
tdmogatasara szolgald eszkozre vonatkozé pénzligyi szabalyok megallapitasardl



- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2021/2115 RENDELETE a kozos agrarpolitika keretében a
tagallamok altal elkészitendd stratégiai tervhez (KAP stratégiai terv) nyujtott, az Eurdpai Mez6gazdasagi
Garanciaalap (EMGA) és az Eurdpai Mez8gazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) altal finanszirozott
tamogatasra vonatkozé szabalyok megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az 1307/2013/EU rendelet

hatalyon kiviil helyezésérél

2. A HFS el6készitése, tervezésének szervezése

A Vulkdnok Volgye Vidékfejlesztési Egyesiilet munkaszervezete 2023. janudarjaban kezdte meg a Helyi Fejlesztési Stratégia

el6készileteit, projektotletek gylijtését.

Tervezési események 0sszegzése:

Helyszin Datum Témak Reszt’vevok
szama
Tapolca, Nyarfa u. KAP Stratégiai Terv. HFS
2022.11.15. el6készités ismertetése 9f6
Tapolca, Nyarfa u. 2014-2020 HFS megvaldsulas,
2022.12.13 Térségi valtozasok feltarasa 6 f6
Tapolca, Nyarfa u. Helyzet feltards és a SWOT
, 2023.05.31 analizis megvitatdsa 12 f6
Forumok : T - p
Tapolca, Nyarfa u. Cselekvési terv, intézkedések
2023.09.28 megvitatasa 1316
A négy intézkedés részletes
Tapolca, Nyarfa u. 2023.10.10 ismertetése 1216
A kozgydilés altal elfogadasra
Tapolca, Nyarfa u. 2023.10.13. kerilt HFS tervezet ismertetése 12 f6
Kezd& HFS tervezési
Tapolca, Nyarfa u. 2023.01.11. munkacsoport Ulés 76
Munkacsoport (lés,
Tapolca, Nyarfa u. 2023.02.08. Helyzetfeltaras, elemzés 6 f6
Kecskemét, Ipoly IH-val személyes konzultacio az
u.l/a 2023.05.04. el6zetes HFS-tervezetrdl| 416
Kezd§ kibbvitett HFS tervezési
Tapolca, Nyarfa u. 2023.05.31. munkacsoport Ulés 9f6
kibGvitett HFS tervezési
Munkacsoporti/ munkacsoport ilés,SWOT
Tervezdi ulések, | Tapolca, Nyarfa u. 2023.06.28. tervezés 9 f6
meghbeszélések Tervezési munkacsoport Ulés,
projekt otletek értékelése
Tapolca, Nyarfa u. 2023.09.28 cselekvési terv megvitatasa 9 f6
Tervezési munkacsoport Ulés,
projekt otletek bedolgozasa,
cselekvési terv, intézkedések
Tapolca, Nyarfa u. 2023.10.03 Osszedllitasa 9 f6
Tervezési munkacsoport Ulés,
Tapolca, Nyarfa u. 2023.10.06. intézkedések véglegesitése 9 f6




Tervezési munkacsoport Ulés, A
Tapolca, Nyarfa u. 3 2023.10.10. végleges HFS tervezet elfogaddsa |86
Vulkanok Volgye Kozgydilés.

végleges HFS tervezet elfogaddsa.
Tapolca, Nyarfau. 3. |2023.10.13. IH-hoz bekildése 1316

Tervezési események f6bb tapasztalatai, igényei szektoronként:

A Vulkdnok Volgye Egyesiilet a HFS tervezése soran a lehetd legteljesebb nyitottsagra és partnerségre torekszik. A tervezett
és a késGbbiekben megvaldsuld rendezvények egy része, a tervezési forumok teljes mértékben nyitottak, ahova egyrészt a
térségi szerepl6k (vallalkozasok, civilek, intézmények, stb.) meghivast kapnak, ugyanakkor ezen események altaldnosan is
meghirdetésre keriilnek a HACS honlapjan, igy barki szdmara adott a véleménynyilvanitas lehetdsége.

A térség érintett szerepl6i tébb csatornan is becsatlakozhatnak a tervezés folyamataba. A projektotlet-gydjtés nyilvanosan
meghirdetésre kerilt, valamint a HACS meglévd és potencidlis partnereinek kézvetleniil is eljuttatta a projekt otlet felhivasat.
A személyes javaslattétel nem csak a meghirdetett eseményeken, hanem a HACS munkaszervezetének munkatarsaival
Ugyfélfogadasi id6ben is folyamatosan lehetséges.

A HFS elkészitése sordn a k6zosség megszolitasa a helyzetelemzés elsé verzidjanak elkészitését kovetSen tortént meg. Az
eseményeken ekkor volt lehetGsége a kiilonb6zé érintetteknek a térség allapotardl véleményt nyilvanitani, valamint a SWOT
elemazés dllitasait kialakitani. Ezt kbvet&en a partnerek javaslataikkal, észrevételeikkel elGszor a fejlesztési sziikségletek,
iranyok, majd a kés6bbiekben a jovokép valamint az erre adandd valaszként a tervezett intézkedések tartalmat is
befolydsolhattak, igy kialakitva a helyi stratégia tartalmat.

Atervezés munkaja tébb partnerségi esemény révén all 6ssze. A tervezést koordindlé csoport rendszeresen (ilésezik az éppen
aktualis tematika megtargyalasa mellett. A csoport munkdjaban az egyesilet elndksége, munkaszervezete, valamint kilsé
szakért6k vesznek részt. A csoportban tobb agazat is képviselteti magat: telepiilések, civilek, vallalkozasok. A HACS telepiilései
kozvetlendl is bekapcsolddhatnak a HFS kialakitasaba, polgarmestereken, 6nkormanyzati képvisel6kon, civil szervezeteken
keresztil lehet6sége van a telepiilésnek kozvetleniil vagy kozvetetten a véleményformalasra. A legszélesebb érintett kor
elérését a tervezéshez kapcsolddé férumok biztositjdk, ahol szintén biztositott az agazatkoziség elve, mivel tdrsadalmi
szervezetek, civilek, intézmények, vallalkozasok, helyi dontéshozék részvételi lehetésége biztositott egyarant meghivast
kapnak ra, a nyilvdnos meghirdetés révén minden érintett bekapcsolédhat a k6z6s munkaba.

A kozvetett javaslattételt a tervezéshez kapcsolddod projekt-Gtletgydjtés. A lehetéség a HACS honlapjan is meghirdetésre
kerllt, valamint a térség meghatdrozd vallalkozasainak, intézményeinek, teleplléseknek, koztestlleteknek, helyi
dontéshozoknak egyarant kiktildésre keriilt. Az e férumokon érkezé javaslatok folyamatos feldolgozas révén formaljak a HFS
végsé kialakitasat, valamint minden érdemi javaslat lehet6ség szerint beépitésre kerdilt.

A tervezés konkrét feladataiban tobb szerepl6 is részt vesz. A koordinald feladatokat a HACS munkaszervezete végzi, akik
elkészitik a szlikséges dokumentumokat, beépitik a kiilonbdz6 véleményeket, kialakitjak a HFS végs6 formajat. A tervezést
koordindalé munkacsoportban alakitja ki a stratégia f6bb fejlesztési iranyait, valamint vitaférumot biztosit a kiilonb6z6
elképzelések Osszegzéséhez. A munkacsoport munkdjaban a térség vallalkozdit, telepiiléseit és civil szervezeteit is tagok
képviselik, akik egy-egy dgazat problémait és lehetGségeit is érdemben ismerik, tapasztalataikkal realisan tudjak formalni a HFS
kialakitasat. A tervezés folyamatdt alvallalkozoként kiils6 szakérté segiti, aki a részt vesz a HACS helyzetértékelésének
kialakitasaban, valamint a vidékfejlesztési tapasztalataival a konkrét fejlesztési irdnyok kidolgozasaban. E rendszerben
csatornazhaték bele a nyilvanos rendezvényeken, valamint az egyéb férumokon érkezé informacidk, amelyek széles kdrben
tlkrozik a kilénb6z6 célcsoportok allaspontjait és elképzeléseit.

3. A HFS altal lefedett terilet és lakossag meghatarozasa

A HFS dltal lefedett terlilet és lakossag meghatarozasa
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A KAP ST-ben foglaltak szerint - folytatva a 2014-2020-as programozasi id6szak gyakorlatat - a LEADER beavatkozas tertleti
hatdlya lefedi az orszag 6sszes vidékinek minGsiilé telepiilését. A HFS-sel lefedni kivant teriilet lakossagszama minimum 10
ezer f6 és maximum 150 ezer f6 lehet, és egy telepiilés csak egy HACS-hoz tartozhat.

a) A lefedni kivant telepilések mérhetd jellemz6i, 6sszefoglald adatai (pl. teriiletméret, lakossagszam).

A Vulkanok Volgye HACS-ot 29 telepiilés alkotja; 28 kdzségi rangu, és 1 varosi rangu helység. Az akcidteriilet népessége az
elérhetd 2023-as adatok szerint mindosszesen 18090 f6. (1. melléklet) A legnépesebb telepiilés Badacsonytomaj varos 2186
fével, mig a legkisebb népességli telepiilés a minddssze 62 f6t szamlald Kékkut. A HACS teriletét alkotd telepilések atlagos
népessége nem éri el a 650 f6t. Mivel a teriilet népessége meghaladja a 10 ezer f6t és nem éri el a 150 ezer f6t, és nem
taldlhatd 10 ezer f6t meghaladd lakossagu telepiilés, igy a HACS lakossag tekintetében megfelel a vonatkozé unids
jogszabdlyoknak.

A Vulkdanok Volgye HACS egészében Tapolca varos vonzaskorzetében taldlhatd. Bar e kisvaros az adminisztrativ el6irdsok miatt
nem lehet része az akcidécsoportnak, de természetes térszervezd szerepe miatt sziikséges az egylttmiikodések lehetséges
szerepének lefektetése. A kozszolgaltatdsok, oktatdsi és gazdasagi szerepe miatt a térség barmilyen jellegli fejlesztése
elvalaszthatatlan a varos bet6ltott pozicidinak szem el6tt tartasatdl. A tervezés soran e szempontokat is mérlegelni sziikséges.
A jardsszékhely Tapolca természetes vonzaskorzet szerepét igazolja, hogy a kdzuton a HACS legtdvolabb fekvd telepiilésérdl
is kevesebb, mint 20 perc alatt megkozelithetd.

A HACS terlletén kizardlag kistelepuilések talalhatéak (mig a varosi rangl Badacsonytomaj lakossaga sem haladja meg egy
nagyobb falu népességét), amelyeket alapvetéen két természetféldrajzi tényezd kot ossze. Az egykori vulkanikus mikodés
nyomait visel6 Tanuhegyek sok évszazadon keresztil meghataroztak az itt él6k megélhetési lehetGségeit. A meredek
dombhatak és klimatikus viszonyok elsGsorban a sz6l6mdvelés és borkészités gyakorlatanak kedveztek (maig hatdan), amely
szinte kivétel nélkiil minden telepiilés életét egykor meghatdarozta. A tdji elemek kdzil hasonldan fontos térszervez6 er6t jelent
a Balaton is, amelynek hatdsa a térség egészét nézve elsGsorban az elmult egy évszazadban jelentkezett igazan az
idegenforgalom megerdsodésével parhuzamosan. A vonzé természeti kdrnyezetnek koszonhet6en az 1980-as évektdl e
Nyugat-balatoni, Balaton-felvidéki kistelepilések élete sok tekintetben megvaltozott, az elvandorld korabbi népesség helyére
nyugalmat és pihenést keresé értelmiségi rétegek koltoztek, amely nyoman egy viszonylag heterogén adottsagu tarsadalom
alakult ki a térségben.

b) Korabbi egyluttmiikodések, megvaldsult kbzos projektek, 6sszefogasok.

Vidékfejlesztési Egyesiiletiink a kezdetektdl fogva sikeres térségi egylttmikddéseket valdsitott meg annak érdekében, hogy
térségiinkben Uj szolgaltatdsok keriljenek kialakitdsra, valamint a jo gyakorlatainkat atadjuk mds térségeknek. Az
infrastruktira, az informacié és a marketing terlleteken torténd fejlesztések novelték a térség turisztikai vonzerejét és
fogadoképességét. Javarészt a 2014-2020-as ciklusban keriiltek megvaldsitasra az el6z6 id6szakban beadott projektek.
Megvaldsult Projektjeink:

Leader Zenei Udvar. (Kérelem benyujté projekt koordinatorként)

Komolyzene elterjesztése a vidéki térségekben. A 2011-ben elinditott Leader Zenei Udvar program kiterjesztése mas HACS-ok
terliletére is. Az egylttm(ikédés keretében kapcsolatot, haldzatot épitettiink ki a kovetkezé partnereinkkel: Alséorsi,
Badacsonytérdemici alapitvanyok, Héviz dnkormanyzat, Volgy Vidék Vidékfejlesztési Egyesilet, Hangistallé Kulturalis Kft.
Nagyegyhaza.

Egyuttmdkodési megallapodas megkotésére kerilt sor két, zenem{(ivészeti egyetemmel: Liszt Ferenc Zenem{(ivészeti Egyetem,
Budapest, Széchenyi Istvan Egyetem, Gy6r. HACS, mint koordinator projekt koordinacids, kapcsolatépitési tapasztalataival
segitette a haldzat létrehozasat és a nyitdrendezvény szakmai kidolgozasat. A palyazati kiirds keretében a HACS-on kiviili
Ugyfeleknek 1-1 hangszer beszerzésére volt lehetdségiik, mellyel adotta valtak kiilonboz6 komolyzenei programok, koncertek
tartasara. Nagyszabasu nyité koncert megrendezésére keriilt sor Alsé6rson.

FGszezon Turisztikai Kiallitas (Projekt résztvevéként)
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A projekt keretében Tapolcan, a Koztarsasag téren és Tihanyban a Visszhangdombon, két helyszinen kerilt megtartasra a
FGszezon cimd turisztikai rendezvény. Szines programok, gasztronémiai kiilonlegességek és nem utolsé sorban a turisztikahoz
kapcsolddod szolgaltatdsok, lehetéségek bemutatéja varta az érdeklédbket a kiallitasokon. A rendezvények elsGdleges célja a
vidék értékeinek, szallashelyeinek, éttermeinek, turisztikai attrakcidinak bemutatdsa, népszer(sitése volt. Helyi termékek
bemutatadsa és vasara is a programban szerepelt.

Innovativ akaddlymentes vizibejaro (Projekt résztvevéként)

A fejlesztés célja, hogy a turizmus keretében a mozgassériiltek vizbejutasa a balatoni strandokon akaddlymentes vizi bejardk
|étesitésével megvaldsulhasson.

Kutatas-fejlesztésének eredményeként mozgaskorlatozott személy atiil a sajat székébdl egy biztonsagos, egyedien kialakitott
székbe, beinditja a szerkezetet, ami lassan leengedi a kivant vizmélységig.

E palyazat keretében tobbek kozott a kovetkezd balatoni telepliléseken kerlilt atadasra akaddlymentes vizi bejaro:
Abrahdmhegy, Badacsonytomaj, Balatonf(izf&, Balatongydrok, Balatonudvari, Gyenesdias, K&vagoors, Révfilop és Zanka.

Kali konyv (Projekt résztvevéként)

a hozzda kapcsolddé honlap elkészitése és eljuttatasa a turizmussal, és orszag marketinggel foglalkozé szervezetek szamara, és
ezdltal a térség idegenforgalmanak fejlesztése.

A 2014-2020-as programozasi idGszakban 6nallé projektet nem adtunk be a Térségek Kozti Egylttm(ikodés felhivasra.
Egylttm(kods partnerként részt vettiink a Volgy Vidék Vidékfejleszt6 Egyesiilet ,Leader Zenei Udvar’cim( projektjében.
Beszerzésre kerlilt a résztvevé partnereknél egy-egy mindségi mechanikus zongora, valamint a két helyszinen nyitdé koncert
tartdsara kerdlt sor.

. . Megitélt
Projekt rovid , “ . L f o
.. » Részt vevs tagok tamogatasi Megvaldsitas allapota
Osszefoglaldja o
Volgy Vidék Vidékfejlesztési
Leader Zenei Udvar Kozdsség Kozhasznu
halozat kiterjesztése a Egyesiilet, koordinator 20 MFt Megvaldsult
Vélgy Videk Velence-t6 Térségfejlesztd
Egyesilet és a Velence-to
Térségﬂfejles:zt(): ) Martonvasar Varos
Egyesiilet térségében. Onkormanyzata Martonvasar Megvaldsult
Budai ut 13.
Velence -Tavi Kistérségi
Alapitvany Kapolnasnyék, )
Dedk Ferenc u. 10 Megvalosult
Vulkanok Volgye Egyesiilet Megvaldsult

Nyertes palyazattal ,,MUfajok Taldlkozasa a Kali Térségben Koncertsorozat a Jazz, Gospel és a Komolyzene Jegyében” 3 részes
koncert sorozattal részt vesziink a Veszprém Balaton Eurdpa Kulturdlis Févdrosa (EKF) programjaban. Vulkdanok Volgye
Egyesiilet az EKF-es palydzat benyujtéja, a programok, koncertek megvaldsitdja. Program helyszinek: Abrahamhegy,
Kaptalantéti, Balatonhenye.
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c) Személyes kapcsolattartast, segitségnyujtast elérhetévé tevé kdzpont(ok) stb.

Az egyesiiletlink székhelye, munkaszervezetiink irodadja Tapolcan, a Nyarfa utcai Irodahazban taldlhatd a Tapolcai jarasban. Az
épllet a Tapolca Kistérségi Tarsulas tulajdondban van, t6lik béreljik immaron 12 éve az irodat.

Az iroda a hét minden munkanapjan tart Gigyfélfogadast, azonban ajanlott az id6pont egyeztetés a nyugodtabb munkavégzés
miatt.

El6zetes id6pont egyeztetés esetén lgyfeleinknél helyszini konzultaciéra, megbeszélésre is van lehetdség.

Az iroda 1 f6 teljes munkaid&s alkalmazottal, és 1 f6 6 6ras foglalkoztatasu alkalmazottal mikodik.

Munkaszervezeti iroda: 8300 Tapolca, Nyarfa u. 3.
Honlapunk cime: www.vulkanokvolgye.hu

K6zponti e-mail: leaderegyesulet@gmail.com

Leader Zenei udvar honlap: www.leaderzeneiudvar.hu

A munkaszervezeti iroda telefonszama: 06-87-471-126

Munkaszervezet vezetd: Csiza Elemér, csizae@gmail.com

mobil telefon: +36-30-719-7188

A munkaszervezet vezetd mobil telefonos elérhetsége ligyfelek szamara, hétfé-péntek 8,00- 17,00.

4. Horizontalis célok

4.1 Esélyegyenl8ség

A HFS tervezésekor kiemelt szempont az esélytudatossag kifejezése, a helyi szintli kapacitasfejlesztés, a vidéki szerepl6k
bevonasa, aktivizaldsa kozosségi akciok, szemléletformdlas, amely magdban foglalja az esélyegyenl6ség, a tarsadalmi
befogadas és a szegénység elleni kiizdelem témaju érzékenyitést, kapacitasfejlesztést.

A dokumentum nem kozvetit szegregaciét, valamint torekszik csokkenteni az egyes csoportokra vonatkozé meglévé
elGitéleteket.

Kiemelt fontossagl a megkllonboztetés mentes kivalasztasi rendszer: a HACS dontéshozo testiiletében (amely alatt a Helyi
Biralo Bizottsagot értendd) legalabb egy né és legalabb egy fiatal személy (legfeljebb 41. életévét még be nem toltott személy)
szerepel.

Az EU alapelveinek mentén egyardnt biztositani kell mindenki szdmara a mindségi, fenntarthaté és megfizethetd
szolgaltatasokhoz vald egyenlé és id6ben torténé hozzaférést, kiilonos tekintettel, a fogyatékossaggal él6kre, a gyermekekre
és a hatranyos helyzet( csoportokra.

A sajat palyaztatasi rendszerében, mindennapi tevékenységében is toreksziink arra, hogy minden potencidlis palyazé egyenld
esélyekkel indulhasson a forrasok megszerzéséért, ebben barmilyen ok miatt ne érhesse hatrany.
A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezése sordn fontos szempont volt az esélyegyenldséggel érintett csoportokra vald figyelem. A
stratégia megvaldsitasa soran nem torténik kiilon kiemelés egyik hatranyos csoport szamdra sem, azonban kdzvetve hozzajarul
és tamogatja, hogy minden tdmogatasra jogosult egyenlé eséllyel részt vehessen a projektekben.
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A stratégia tamogatja a helyi és térségi gazdasagfejlesztést, amely a foglalkoztatds er@sitéséhez jarul hozza. Ennek
eredményeként a térség lakossaganak megélhetése javul, ami segiti a szegénység leklizdését és a hatranyos helyzet(i csoportok
tarsadalmi felzarkdztatasat.

A tervezési folyamat soran a helyi 6nkormanyzatok bevonasaval igyekeztiink biztositani a hatranyos helyzetlek képviseletét.
Az egylttmikodések kiemelése és a hatranyos helyzetl személyek segitése volt a fokusz a projektek megvaldsitasaban. A
palydzatok sordn minden hatranyos helyzet( és kisebbségi csoport szamara nyitva allt a lehetdség, nem tettlink kiilonbséget
a palyazok kozott. Az el6z6 ciklus tapasztalatai alapjan nem érkezett be palyazat hatranyos helyzet( csoportoktdl, ezért lathato,
hogy sziikség van az egylittm(kodésre dnkormanyzatokkal és civil szervezetekkel ahhoz, hogy ezek a csoportok élni tudjanak
a palyazati lehetGségekkel a jovében.

4.2 Fenntarthatdsdg és kornyezetvédelem

A kornyezeti fenntarthatdsag érdekében végzett legfontosabb tevékenységek egyike a természeti kérnyezet védelme, a
természeti valtozatossag megé6rzése, valamint a tdjgazdalkodas fejlesztése. A stratégia megvaldsitasa soran kiilon odafigyelve
a vidéki élet sokszinliségének megébrzésére- és fejlesztésre, a taji értékek védelmére, a tajkép és a bioldgiai sokféleség
megdvasaval parhuzamosan az 6kologikus vidékfejlesztés elémozditasara. A természetvédelmi szempontbdl kilon megjelolt
terliletek gazdag novény-, és allatvilaganak megdrzése is fontos szempont a tervezés és a megvaldsitas idején. A HACS
terliletének jelentGs része a Balaton-felvidéki Nemzeti Parkhoz tartozik. A térségiinkben futd turautvonalakhoz kapcsolddd
fejlesztéseket kiemelten, de 6sszhangban a természettel tdmogattuk.

A stratégia egyik prioritasaként megjeldlt helyi termelés, illetve ezzel 6sszhangban a helyi termék gazdasagilag fenntarthato
termelés megteremtése, igy a helyi gazdasdg és a kornyezet egyensulyanak tudatos kiépitése. Ennek folyomanyaként
tdmogattunk tdbb olyan projektet, ahol a helyi termék komplex el&allitasa, gyartdsa, csomagolasa és értékesitése volt
fokuszban. Ezt szeretnénk e HFS-link keretében is folytatni.

Atervezés soran —mint ahogyan a valédiigényekre épld prioritdsként is megjelenik — tobb alkalommal is felmeriilt az éplletek
energetikai szempontbdl torténd korszertsitése, ezért a stratégia lehet&séget kivan biztositani az energia- és koltségtakarékos
rendszerek kialakitasara, melyek a megujuld energia felhasznalasat tlizik ki célul a helyi adottsagokhoz illeszkedé mddon. Ezen
prioritds jelenik meg a mikrovallalkozasoknak szdl6 felhivasunkban, ahol kiemelten tdmogatjuk a megujulé energidk
alkalmazasat.

5. A 2014-2020-as programozasi idészakra és az dtmeneti id6szakra (2021-2022) vonatkozd HFS
megvalosulasanak 6sszegzb értékelése, kovetkeztetések

Elmondhatjuk, hogy a 2014-20-as program stratégiakészitéssel sikeriilt elérnlink a térség aktiv szereplGit, azokat megszdlitani
—legyen az a helyzetértékelés, a SWOT elemzés, a stratégiai célok meghatdrozdsa, a projektotletek kidolgozdsa — akik ebben a
29 teleplilést magdban foglald sajatos helyzet( térségben ténylegesen szerepet kivannak vdéllalni a fejlesztésekben, a jové
alakitasaban.

A 2014-2020 kozotti id6szakban 83 tamogatasi kérelmet nydjtottak be hozzank a palydzék, amelybdl 54 nyerte el az Eurdpai
Unié tdmogatdsat az Eurdpai Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési Alapbdl (EMVA). Eredetileg 5 palyazati kiirast terveztink,
amelybél 4-re az eredetileg megitélt forrds kipalydztatdsra is keriilt, am az aremelkedések miatt jo6 paran visszavontak
palydzatukat, valamint a HACS kipdlyaztathatd forraskerete is tobb alkalommal emelkedett, hisz plusz forrast kaptunk, ami
miatt emelkedett a benyujtott és a tamogatott projektek szama. Ezen id6szakban a HACS kételezéen ellatandé feladatai kozott
szerepelt a tdmogatasok odaitélésével kapcsolatos adminisztracio, amit a kifizets ligyndkség delegalt a szervezetre, és amelyet
az jelent@s tulmunkaval és Uj megbizasi szerzédéssel dolgozéd munkatars felvételével oldott meg.

A Vulkanok Volgye Egyesilet munkaszervezete a korabbi id6szakban mindvégig kiegyensulyozott, biztonsagos és takarékos
koltségvetéssel mikodott. Ezen ciklus alatt Gnmaga mindvégig sajat tagdijbdl szarmazd bevétele segitségével eléfinanszirozta
koltségeit, melyeket utéfinanszirozas soran igényelhetett vissza. Az illetékességi teriletén kivald kapcsolatokat apol a helyi
szerepl6kkel fliggetlendl attdl, hogy az tagja-e az egyesiiletnek vagy sem. A munkaszervezet kapcsolata ezen ciklus alatt az
MVH-val, majd annak jogutdd szervezeteivel (Veszprém Megyei Kormanyhivatal és a Magyar Allamkincstar) is er8s6détt, hisz
sokszor k6zosen oldottuk meg a problémakat, feladatokat. Szervezetiink jelent&sebb hiba nélkil Iatta el a feladatait 2014-2020
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kozott. A fejlesztési forrasok kihelyezésében egyesiiletlink kivalé eredményt ért el. A HACS szamara biztositott fejlesztési forras
keret maximdlisan elérhet6, 120%-t teljesitette a Vulkanok Volgye egyesiilet.

Kozrem(ikodé civil szervezetként 6sztondzte a helyi szerepl6ket az egymdssal vald egyittmikodésre, és hogy merjenek
palydzatot benyujtani, hisz ez nagy el6relépést jelenthet szdmukra. A HACS a palyadzatokat és valtozasbejelentéseket is
elbirdlta. A kifizetési kérelmek kapcsan elldtta tdjékoztatd, segité feladatadt, hogy a nyertes palydazék minél
zokkendmentesebben jussanak hozzd a tamogatdsokhoz. A kotelez6 tdmogatdskezelési és az onkéntes vidékfejlesztési,
projektgenerdlasi, tanacsadasi feladatok ellatasan tul az 6nadminisztracid, illetve a sajat palyazatok megvaldsitasa kimeritette
a kapacitasokat. Sikeres palyazatot nyujtottunk be egy mdsik HACS-csal a Térségek kozotti egylittmikodés kapcsan.
Egyesiiletiink 2011-ben létrehozta a , Leader Zenei Udvar” (LZU) programot, mely a komolyzene népszer(isitését tlizte ki céljaul
a vidéki térségekben. Pdalyazatai segitségével a telepiilések m(ivel6dési hazait, templomait juttatja alaphangszerekhez és
szervez mindségi komolyzenei koncerteket, programokat a térségben.

Nyertes palyazattal ,M(ifajok Talalkozasa a Kali Térségben Koncertsorozat a Jazz, Gospel és a Komolyzene Jegyében” 3 részes
koncert sorozattal részt vesziink a Veszprém Balaton Eurdpa Kulturdlis Févarosa (EKF) programjaban.

,Leader Zenei Udvar” (LZU) programot, mint j6 gyakorlatot mas Leader Hacsok is atvették és alkalmazzak akcié csoportjuk
terliletén. Honlap: leaderzeneiudvar@gmail.com

Forumaink, rendezvényeink altal a térségen belili szervezetek, vallalkozdk, civilek kapcsolatokat alakitottak ki egymassal,
egymastdl tanultak, atvettek jo gyakorlatokat.

- Eredményes intézkedések: HACS mikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

Beérkezett | Tdmogatottak Kotelezettségvallalds

Felhivas cime Kédszama X ’ Felhivas keretdsszege s
TK-k szama szama mértéke

Mikrovallalkozasok
eszkozfejlesztése és
energetikai
tdmogatasa
KOMPLEX TERMELESI
- FELDOLGOZASI -
MEGUJULO VP6-19.2.1.-97-2-17 | 6 2 34972 745 120%
ENERGETIKAI
PROGRAM
Kulturalis
eszkdzbeszerzés
KISLEPTEKU
ZOLDTURISZTIKAI
FEJLESZTESEK A
BEJARHATO
VULKANOK
VOLGYEBEN

VP6-19.2.1.-97-1-17 | 37 23 157 339 694 120%

VP6-19.2.1.-97-3-17 | 22 20 184 157 541 120%

VP6-19.2.1.-97-4-17 | 17 8 64 556 444 120%

A megjelentetett 5 felhivasbdl 4 felhivas eredményesnek bizonyult, azokra a vartakhoz képest plusz palyazati 6sszeget kellett
atcsoportositanunk. Mivel vallalkozéinknak nem sok lehetGség nyilik mas palyazaton tamogatdst szerezni, ezért elég sok
vallalkoz6 pélyazott és szinte mindenki meg is valdsitja, vagy mar megvaldsitotta palyazatat. A civilek is szép szammal palyaztak,
habar csak eszkdzre és nem engedélykoteles épitésre lehetett palyazni. ElsGsorban csak a kisebb volumeni eszkdzfejlesztési
tdmogatassal éltek, ezért a jovSben civil szervezeteknek az épités tevékenységét ki kivanjuk venni a pdlyazati kiirdsbdl. Az
onkormanyzatok tobbsége is adott be palyazatot, volt, aki minden palyazati kiirdst kihasznalt és ezaltal prébalta kis falujat
épiteni, szépiteni.

- Tovabbfejlesztend6 intézkedések: HACS miikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indoklassal.

15



f s Beérkezett Tamogatottak . . Kotelezettségvallalds
Felhivas cime Kédszama : . Felhivas keretosszege _
TK-k szama szama mértéke
Mikrovallalkozasok
eszkozfgjle.sztese és |VP6-19.2.1.-97- 37 53 157 339 694 120%
energetikai 1-17
tdmogatasa
KOMPLEX TERMELESI
- FELDOLGOZASI -
MEGUJULO \2/_P167' 192197 g 2 34972745 120%
ENERGETIKAI
PROGRAM
Kulturalis VPe-19.2.197- 15, 20 184 157 541 120%
eszkozbeszerzés 3-17
KISLEPTEKU
ZOLDTURISZTIKAI
FEJLESZTESEK A VP6-19.2.1.-97-
BEJARHATO 4-17 17 8 64 556 444 120%
VULKANOK
VOLGYEBEN

Meglatasunk szerint 4 kiirasunkbdl 3 abszolut sikeresnek mingsiilt, viszont ezen kiirasokat is szeretnénk atalakitani a jovében.
Minden eddigi kiirdsunkon szeretnénk alakitani, hisz az évek soran rengeteg tapasztalat, j6 és rossz ,vélemény” beépitése
mindenképpen csak egy sokkal jobb kiirast eredményezhet.

- Eredménytelen intézkedések: HACS miikodési tevékenységek és sikeres HF-ek indokldssal.

Beérkezett Tamogatottak Kotelezettségvallalds

Felhivds cime Kédszama , ; Felhivas keretdsszege -y
TK-k szama szama mértéke

Hagyomanyos
kézmlives szakmak VP6-19.2.1.-97-
oktatdsa roma 5-17

személyek korében

1 0 0 0%

Sajnos a Hagyomanyos kézmi(ives szakmak oktatasa roma személyek korében cim(i kiirasunk nem hozta a vart pdlyazati kedvet,
mivel az egyetlen palyazé is visszalépett, igy ezt a felhivast tordlni tervezziik.

6. Kils6 koherencidk azonositasa

A tevékenységszintli lehatarolas alapjai:

Alapvetéen azon projektek keriilnek kizarasra, amelyek hatdlyos tdmogatoi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazo konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténé tamogatasi
kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt képez, ha a HF-
re benyujtandd fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység minGségi tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt
eredményeinek fenntartdsdval. A korabbi palyazati konstrukciok bemutatasat és a HF-t6l valé lehatdrolasat a megalapozd
dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.
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terliletek kettds finanszirozasanak elkeriilése érdekében) és a beavatkozasok kozti lehetséges szinergidk (egymast erdsitd
hatasok) tudatos tervezése.

A HFS elsGsorban a tevékenység, masod sorban pedig a projektszintl lehatarolasokat részesiti el6nyben annak érdekében,
hogy ne a programszinteken rogzitett és igy nehezen mddosithaté, rugalmatlan feltételek hatarozzdk meg egyes felhivdsok és
projektek tamogathatdsagat, csokkentve annak kockazatat, hogy célcsoportok, fejlesztési igények maradnak finanszirozas
nélkul a rugalmatlan szabalyok miatt.

Tekintettel arra, hogy a LEADER Programon keresztiil tamogathatdak olyan projektek, amelyek a Iéptékik, vagy a tevékenységi
korik miatt mashonnan nem juthatnak fejlesztési forrdsokhoz, viszonylag kisebb komplementer halmaz értelmezhet6 az
atfedések tekintetében.

KEHOP Plusz

A KEHOP Plusz tobbek koz06tt vizgazdalkoddssal és katasztrofakockazat-csokkentéssel, kornyezet- és természetvédelemmel,
megujuld energiagazdasaggal, klimasemlegességre vald igazsagos atallassal, tovabba korforgasos gazdasagi atallassal
foglalkozik.

A természetvédelemmel 6sszefliggd beruhazasok esetében a KAP Stratégiai Terv els6sorban mez6gazdasagi teriletekre, mig
a KEHOP Plusz természetvédelmi teriiletekre koncentral, ahol példaul a Natura 2000 teriiletek k6zott lehetne atfedés, mely
azonban projektszinten kezelhet6.

TOP Plusz

sz

kiemelt figyelmet forditva a legkevésbé fejlett régiok és elmaradott térségek fejlesztésére. ElsGsorban helyi 6nkormanyzati
fejlesztéseket tamogat, fejlesztési tematikaja ennek kapcsan kiterjed a gazdasagélénkités, munkahelyteremtés és -bdvités,
valamint a népességmegtartds és csalddvédelem térségi és helyi feltételeinek biztositasara, igy a helyi gazdasagfejlesztésre és
foglalkoztatasra, a helyi turizmusra, a telepulési infrastruktura, telepulilésiizemeltetés és helyi kozszolgaltatasok fejlesztésére.

A korabbi szabalyozas, mely szerint 10.000 f6 feletti telepiiléseket a TOP, 10.000 f6 alatti teleptiléseket a VP keretében
tdmogatnak a programok, jelenleg nem része a szabalyozasnak. A TOP Plusz és a KAP Stratégiai Terv is tAmogatja a vidéki
térségeket. Ez lehet&séget nyuljt arra, hogy a két forrds 6sszehangoldsdval az egyes projektek egymas hatdsat megsokszorozva,
a teljes értéklanc mentén biztositott lehessen a fejlesztések finanszirozasa. A szinergia lehetGségek hatékonyabb kihasznalasa
érdekében koordinacids mechanizmust mukodtetiink a két program kozott, miszerint a vidékfejlesztési beavatkozdsok
esetében a szinergia helyi szintli megvaldsitasaért felelés szervezetek, a LEADER HFS-ek felllvizsgalata soran vizsgdlatra kerdil
az érintett megye Integralt Terileti Programja.

A KAP Stratégiai Terv és a TOP Plusz program kozotti lehatarolas

A KAP ST és a TOP kozotti lehatarolast megkonnyiti, hogy két program id6beli csiszasa miatt a TOP Plusz palyazatok legtdbb
esetben joval el6bb megjelennek, mint a KAP kiirasok, igy ritkan fordulhat eld, hogy két kiiras egyszerre, vagy kozel
egymashoz nyilik meg.

EFOP Plusz

Az EFOP Plusz prioritasok lefedik a kdznevelési, az egészségligyi, a tarsadalmi felzarkézasi, szocialis, csaldd- és ifjusagiigyi,
tdrsadalmi innovacids, valamint leginkabb raszoruld személyeket tamogaté intézkedéseket.
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Az EFOP Plusz tarsadalmi felzarkdzasi prioritasi tengelyén, tervezetten a termel6—-m(ihelyek kertilnek tdmogatasra, mig a KAP
Stratégiai Terv keretében a tdrsadalmi vallalkozasok fejlesztésére allokalnak forrast. A jelenlegi tervek alapjan a
termel6mihelyeket barmilyen szektorhoz kot6déen létre lehet hozni, akdr mezégazdasagi tevékenységekhez kapcsoléddan is,
tovabba az intézkedésben a tdmogatast igényl6k kdzott - szektorokra vonatkozd korlatozas nélkiil - megjelennek a nonprofit
gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek is.

GINOP Plusz

GINOP Plusz el6segiti, 6sszhangban a vonatkozd unids stratégidkkal a magyar vallalkozasok technoldgiavaltasahoz,
digitalizacios és innovacids képességeinek megerdsitését, valamint hozzajarul a munkavallalok képzéséhez, termelékenységlik
és hozzdadott értékik novelése érdekében.

A Partnerségi Megallapodas alapjan a vallalkozasfejlesztést a GINOP Plusz tamogatja. 2020-t6l a GINOP hagyomanyos
vallalkozasfejlesztési tdmogatdsaiban az élelmiszeripari vallalkozasok kizarasra keriltek, ezek 2021-2022-ben a VP-bél, 2023-
2027-ben pedig a KAP Stratégiai TervbGl kaphatnak tamogatast.

DIMOP Plusz

A DIMOP Plusz egységes szolgaltatdsi rétegeken keresztiil, adatintenziv megkozelitésben jarul hozza az egyes szakpolitikai
feladatok digitalizaciés beruhazasaihoz és ilyen médon atfogd megolddsokat tamogat, amelyek egy-egy agazati célkit(izés
megvaldsulasa mellett egységesen tamogatjak a digitdlis transzformacié folyamatat. A DIMOP Plusz jellemz6en orszagos
léptékd beruhazasokra fokuszal és elsGsorban nem mez6gazdasagi / vidékfejlesztési témaju fejlesztések végrehajtasat tervezi,
mégis tobb szinergia lehetdség azonosithatd a két program kozoétt. Relevans: a DIMOP Plusz pluszponttal tdmogatja azokat a
fejlesztéseket, amelyek egy, a KAP Stratégiai Terv altal finanszirozott okosfalu stratégiaval vannak 6sszhangban.

IKOP Plusz

Az IKOP Plusz felel6s a magyarorszagi kozlekedési helyzet fejlesztéséért, ami magdba foglalja a kotottpalyas, kozati, kerékparuti
és kikotSi beruhazasokat. Az IKOP Plusz fejleszteni fogja a vidék elérhet6ségét is biztositd kozlekedési halézatokat.

Magyar Falu Program (MFP)

A Magyar Falu Program (MFP) a telepliléshalozat tobb mint 90 szazalékat, és a népesség mintegy harmadat add, 5000 fénél
nem nagyobb lakossdgszamu kisvarosok és kozségek fejlesztését tamogatja a kdvetkezd teriileteken: vidéki szolgaltatasok és
infrastruktura fejlesztése, vidéki civil kozosségek tamogatdsa, kistelepilésen élSk lakhatasi feltételeinek javitasa, alsébbrendu
uthalozat fejlesztése hazai forrasbdl, valamint falusi mikrovallalkozasok tdmogatasa unids (GINOP Plusz-1.2.2-22) forrasbdl.

A nagymértéku atfedési lenhetGségek okan alkalmazzuk a projektszinti lehatarolasokat.
Varmegyei Integralt Teriileti Programok

A HFS tartalmat teriileti szinten két dokumentum célkitlizéseihez sziikséges integrdlni. Egyrészt Veszprém megye
Teriiletfejlesztési Koncepcidja és Stratégiai Programja, valamint a Balaton Kiemelt Udil&korzet 2020-ig tarté idészakra
vonatkozo teriletfejlesztési dokumentumai.

Veszprém megye Terliletfejlesztési Koncepcidja Tapolca varostérség szamara elsGsorban a Balaton nyugati kapuja gondolat
koré felépitett célrendszert hatarozott meg, amely els6sorban a kozut és kerékparat haldzat fejlesztésével valdsulhat meg. Az
idegenforgalmi terlileten a borturizmus fejlesztése keriilt lefektetésre. A mezdgazdasag dimenzidjdban a bordszatok és az
egészséges helyi termékek elGallitdsdanak el6segitése kerlilt a koncepcidba, amelyhez az értékesitést segit6 szovetkezeti haldzat
kialakitasa is szerepel. A gazdasag teriletén a telephely és ipari park kialakitdsa jelent meg célként, mig az kornyezetvédelem
kapcsdn a megujuld energetikai jellegli beruhdzdsok 0sztonzése emelhet6 ki. Ezzel kapcsolatban a jarasi vezérprojektek
teriiletén a Tapolcai jards szamdra a természeti er6forrasokra épiil6, fenntarthato gazdasagfejlesztés keriilt meghatarozasra.
Mindez két részelembdl all 0Ossze: 1.1. Kornyezetipar- és gazdasagfejlesztés 1.2. Turisztikai potencidlokon,
szolgaltatasbdvitésen alapuld foglalkozasbarat- és gazdasagfejlesztés.
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Veszprém Megye Teriiletfejlesztési Programja Stratégiai Program a Tapolcai jaras fejlesztését kett6s céllal fogalmazta meg:
negativ demografiai folyamatok mérséklése, valamint a tdji adottsdgokra épiil6, munkahelyteremtést elGsegit6
gazdasagfejlesztés. Ennek érdekében olyan célokat kivannak tdmogatni, amelyek sok mas mellett a vallalkozdsok
versenyképességét, a turizmus tematikus és rendszer szint(i fejlesztését, a gazdasagi egységek magasabb hozzdadott értékét,
a helyi termékek elGallitadsanak 0sztonzését, a foglalkoztatds bévitését, a fenntarthatd fejlédést, energetikai beruhazasokat, a
boraszatok fejlesztését, a térség elérhetGségét és belsd kozlekedési rendszerét, a lakossag életmindségét, stb. egyarant segitik.
A Balaton Kiemelt Térség Fejlesztési Programja Koncepcié 2014-2030 dokumentum elemei kéziil a HFS-sel kapcsolatban az
aldbbi prioritasok és intézkedések emelhetGek ki.

- 1. Gazdasag-fejlesztés, kutatds-fejlesztés, innovacid (Intézkedések: 1.2 Balatoni kézmlivesipar fejlesztése, 1.3
Turisztikai vallalkozasok tevékenységének diverzifikacidja)

- 2. Turizmus (Intézkedések: 2.1 Kerékparos turizmus, 2.2 Természetjaras, gyaloglas, 2.3 Vitorlazas fejlesztése, 2.4
Strandok fejlesztése, 2.5 Horgaszturizmus, 2.6 Kulturalis turisztikai vonzerd, programok fejlesztése, 2.7 Turisztikai
menedzsment rendszer és marketing fejlesztése, 2.8 Szallashelyek, vendéglatas fejlesztése - elsédlegesen minGség
szinvonaldnak javitasa)

- 4. MezGgazdasag, helyi termékek (Intézkedések: 4.1 MezGgazdasagi termelés és értékesités Osztonzése, 4.2
Osztonzése, 4.3 SzGlészet és boraszat fejlesztése)

- 6. Kornyezet-fejlesztés (Intézkedések: 6.4 Telepllési kornyezet minGségének javitasa, 6.5 Biodiverzitas és természeti
rendszerek fenntartdsa, 6.6 Energiahatékonysag javitasa és kapcsoldddan megujuld energia hasznalat terjesztése.)

A HFS tartalmat befolyasold, a térség gazdasagi és kérnyezeti fejlodését befolydsolé programok koziil tébb is kiemelhet6.
Turisztikai desztinacié-menedzsment (TDM) szervezet jelenleg csak egy miikodik a térségben. A Badacsonytomaj,
Badacsonytérdemic, Abrahdmhegy és Szigliget telepiilések idegenforgalmat formalé Badacsonyi Céh Turisztikai Egyesiilet
2007-6ta latja el feladatat, tagsdaga ma mar meghaladja a 150-et. 2009-t6l unids forrasbdl nagyaranyu fejlesztéseket tudott
végrehajtani, az egyesiilet kezelésében tobb szolgdltatas is nagy sikerrel miikodik A teljes térség desztinacio fejlesztését latja
el a Balatoni Regionalis TDM Szévetség, amelynek a badacsonyi szervezet is tagja. A HACS egyeztetéseket folytatott a
Badacsonyi Céh Turisztikai Egyesiilettel, amelynek egy tervezett nordic walking projektje tébb szdlon kapcsolddhat a sajat
kisléptéki turisztikai fejlesztésekhez. Elsésorban a kiegészit6 jellegre torekedve a konkrét egylttmiikodések kidolgozasa a
konkrét projektek kapcsan valik relevanssa.

A HACS gyakorlatilag teljes teriiletén m(ikodik a Balaton-felvidéki Nemzeti Park (BFNP). A szervezet hatésagi feladatai korében
ellatja a természeti értékek védelmét, emellett a tajképi, faluképi elemek védelmében is fokozott feladatai vannak. A nemzeti
park irdnyitdsa alatt kifejezetten a geoldgiai értékek védelmére, kutatasara és megismertetésére miikodik a Bakony-Balaton
Geopark. A HACS teriiletén Salféldon mikodik 6nallé bemutatdhelye a szervezetnek, emellett szdmtalan tematikus program
szolgdlja az ismeretterjesztést, valamint a természet-kozeli turizmus fejl6dését. A Kali-medence, a Tapolcai-medence 6nallé
tdjegységként all a nemzeti park gondozasaban. A BFNP-vel torténd tervezsi egyeztetések révén kidertlt, hogy Bakony-Balaton
Geopark egyes természetvédelmi helyszinein terveznek zoldturisztikai fejlesztéseket, amelyekhez valé kapcsolodasokat a sajat
projektek teriletén szintén tdmogatni kivanja a HACS.

A Nemzeti Kastély- és Varprogram a HACS-ot a Szigligeti var tovabbi rekonstrukcidja, valamint a Gyulakeszi Csobanc var
allagmegdvasa kapcsan is érinti. A térség szempontjabdl elsGsorban idegenforgalmi potencial-novekedést hozhatnak a
beruhazasok, amelyben Csobdnc varanak megujitdsa els6sorban a HACS északi telepillései szamara nyithatnak turisztikai
lehetdségeket.

7. Helyzetfeltaras
7.1 Helyi és helyzeti energiak bemutatasa

A., Térszerkezeti adottsagok

A Vulkanok Vélgye HACS a Balaton nyugati medencéjében talalhatd. K6zdton északi iranybdl a 84-es féuton, keleti irdnybdl
a 77-es, valamint keleti-nyugati iranybdl a 71-es jelzés( uton koézelithet6 meg. Mindegyik utvonal jellemz&je (minGségi
problémaikon tul), hogy szamos telepllésen vezetnek keresztiil, igy a térség megkoézelitése barmely iranybdl viszonylag
hosszu id6t vesz igénybe. Hasonldéan problémds a vasuti kozlekedés is, mivel Tapolca masodrend( vasuti févonalak
taldlkozasanal fekszik. Annak ellenére, hogy a Balaton északi partja, kilénésen a turisztikai f6idényben rendkiviil forgalmas, a
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nem korszer(i allapotok okdn a vasuti kozlekedés viszonylag lassu. A térség kdzpontjat, Tapolcat a févarossal naponta 3 par
kozvetlen jarat koti 6ssze, a menetidd 4h korili. A térség megkozelithet6sége mindezek kovetkeztében alapvetéen gyenge.
A HACS terilletének természetes kozpontja Tapolca varosa, amelynek a kdzépszintl szolgdltatasok, valamint a gazdasag
terliletén van kiemelt szerepe, mivel a térség nagyobb aranyban foglalkoztatni képes vallalkozéi itt mikddnek. Bar a szomszéd
megyében taldlhatd, de a HACS nyugati felén 1évé teleplilések szempontjabdl meghatarozdé helye van Keszthely vérosdnak is.
FGként az egészségligyben és oktatdsban, kereskedelemben és szolgdltatasban betoltott szerepe folytan az akcidtertletén élé
lakossag jelent6s része kotédik e varoshoz. A kisvarosok koziil Ajka szerepét is érdemes megemliteni, amely kdzelsége folytan
elsGsorban a HACS teriiletének észak-keleti felére fejti ki jobban hatdsat és vonzerejét.

Veszprém megyeszékhely rangja és kozponti szerepe folytan télt be jelentds szerepet a telepiilések életében. A rendelkezésre
allo adatok szerint 2023-ban atlagosan csaknem egy érara (50 min) volt sziikséges a megyeszékhelyre valo eljutashoz, amely
még a napi szintli ingazast is lehet6vé teszi. A fovaros viszonylag gyors megkozelitése (gépjarmivel) a térség esetében sokkal
nehézkesebb: a legkdzelebbi autdpalya felhajté atlagosan egy éranyi tavolsagra talalhato.

A HACS belsé térszerkezetében az aprofalvak dominalnak. A 29 telepiilés tobb mint felén (15) a lakossag a 400 f6t sem éri el.
Mindez egyltt jar azzal, hogy sok teleplilésen az alapfoku szolgdltatasok sem érhetéek el. Kbzelsége folytan e szerepeket
elsésorban Tapolca varosa tudja potolni. Mikrotérségi pozicidja els6sorban Badacsonytomaj varosanak van, a 2200 fét
megkozelits lakossaga mellé alapvet6 varosi rangu funkciokkal is rendelkezik, amelynek hatdsa kizardlag a HACS déli, Balaton-
parti teriiletén érvényesiil.

A térszerkezeti adottsagok szempontjabdl a HACS tehat egy jél azonosithaté kézponttal (Tapolca) rendelkezik, ugyanakkor a
kornyezd vdarosok hatdsa is jelentds. E folyamatokat erésiti, hogy e teriiletén szinte kizarélag aprofalvak vagy kistelepiilések
taldlhatok, amelyek funkcid- és szolgaltatas hianyos jelleglikbél adédéan varosi kdzpontokhoz koncentralnak.

B., Kdrnyezeti adottsagok

A Vulkanok Volgye HACS teriilete tdji adottsagait tekintve Magyarorszag leggazdagabb, sok tekintetben egyediilallé teriilete,
amely a fejlesztések egyik legfontosabb endogén eréforrdsa lehet. A Keszthelyi-hegység keleti nyulvanyai, az egykori vulkanikus
m(ikbdés nyomait 6rz6 tanuhegyek (Badacsony, Szent Gyorgy-hegy, Csobanc, Gulacs, Téti-hegy és Haldp), valamint a Tapolcai-
és a Kdli-medence, és a kdzvetlen Balaton-part egészében rendkiviil vonzé tdji kornyezetet jelent, amely a térség egyik
legfontosabb tartaléka, a helyi idegenforgalom alapja. (2. melléklet)

A kornyezet szempontjabdl szintén fontos elemet jelentenek a természeti értékek. Az él6vilag védettsége mellett a térség
kiemelten gazdag egyediildllé geoldgiai formacidkban is, amelyek jelentés része a Balaton-felvidéki Nemzeti Park
gondozasaban taldlhaté. Tapolca varosatdl délre és keletre gyakorlatilag a HACS teljes terlilete kiilonb6z6 besorolasu
természetvédelmi teriilet. Ezen tulmenden Uzsa, Hegyed, Monostorapati, Balatonhenye, Koveskal, Badacsonytomaj,
Hegymagas, Raposka és Lesencefalu térségében kiterjedt Natura2000-es védettségii teriiletek is taldlhaték. Fontos dkolégiai
folyosé talalhatd Uzsa és Tapolca-Diszel kornyezetében. A természet viszonylagos épségét mutatja, hogy a teriileti szabalyozas
szerint 6koldgiai és tdji rehabilitaciot igényld teriiletek csak két kdzség, Uzsa és Salféld hataraban vannak. (3. és 4. melléklet)
A természeti értékek és az ember alkotta formaciok egy kiemelked6en magas presztizsii tajat hoztak létre. A HACS 29
telepiilésén a Tajérték Kataszter adatbazis 6sszes 909 kiemelt természeti, épitészeti, taji értéket tart nyilvan.

A tdji, kornyezeti adottsagok elvalaszthatatlan részét képezi az épitett 6rokség gazdag dllomanya is. A térség rendkiviil értékes
népi épitészeti hagyomannyal rendelkezik, amely a (térségben egykor sok helyen banydaszott) k6 alapanyagként torténdé
felhasznalasaval nem csak a lakéhdzakban, hanem a kiilonleges értéket képvisel6 préshazpincékben is alkalmazasra kerilt. A
sok telepiilésen napjainkig megmaradt utcakép, a tajhoz szervesen kapcsolodé épiiletek, épitmények, egyéb Iétesitmények
rendkivil komoly vonzer6t jelentenek. Bar az elmult évtizedekben a mult értékei kozil szamos veszend6be ment,
megsemmisilt, valamint az egykori telepiilések képe is atalakult, de az egykori épitészeti hagyomany napjainkban is sokak
szdmara inspiraléan hat. Ennek koszonhet6en, a megsemmisilt értékek mellett, 6rvendetesen jelen van napjaink
épitészetében is az egykori szemlélet.

C., Kulturalis er6forrasok

Az épitett kornyezetet egészében, a sok évszazados munka nyoman kialakuld kulturtajjal egyitt a térség masik legjelent6sebb
endogén erdforrasaként értékelhetjik. Az épitett kornyezet fontos elemei a kiemelked6 kulturdlis 6rokséget hordozd
épitmények. Ezek kozil nem csak az eredeti allapotot tikr6z6 népi épitészeti alkotasok (lakdhazak, pincék, malmok)
kiilonlegesek, hanem a Badacsony és Szent Gyorgy-hegy vincellérhazai, a kiilonleges torténelmi emléket jelentd szigligeti var
vagy a még rekonstrukcidra varé Csobanc vara. A kulturalis 6rokség szempontjabdl hasonldéan fontos a badacsonyi Kisfaludy-
haz vagy a térség egykori betydrhagyomanyait maig 6rz6 csardak, egyedi tajértékek. A HACS teriiletén Osszesen 321 orszagos
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és helyi védettségli mliemlék van. Kiemelked6 mennyiség( kulturalis 6rokséggel rendelkezik Szigliget, Hegymagas, Nemesvita
és K6vagoors.

Mindezek nyomdn a HACS szinte Osszes teleplilésének kornyezete nem csak szabdlyozdsi tervben rogzitett kiemelt
tdjképvédelmi ovezet, hanem a térség mar hosszu ideje a Magyar Vilagorokségi Varomanyosi Helyszinek kozott szerepel.

D., A tarsadalom allapota

A tarsadalom allapotara ratérve, megallapithaté, hogy a HACS 29 teleplilését napjainkban (2023-ban) alig tobb mint 18 ezer
f6é lakja. Az elmult évtized vonatkozdsaban a lakossdg folyamatosan csékkent, bar az elmult 10 évben koszonhetben a
COVID_19 jarvanynak kis mértékben névekedett a lakossagszam az idekolt6z6k miatt.

Magyarorszag egészéhez hasonléan a népességfogyds jelentGs része elsGsorban a természetes folyamatoknak, igy a
szliletésszam csokkenésének és haldlozasok aranyanak névekedésének kdszonhetd. Az elmult 15 év viszonylataban az érintett
telepiilések természetes népességfogydsa mindvégig meghaladta az orszagos és megyei atlagokat. A legutolsé ismert évben
6 ezrelékes népességfogyas volt regisztralhatd, amely 1/3-al rosszabb, mint a megyei és orszagos értékek.

. A népesedési folyamatok kapcsan kijelenthets, hogy a HACS telepiiléseire dsszességében az orszagos és megyei atlagot is
meghaladé népességfogyas a jellemzs, amelyet az idevandorlas mar csak egyes telepiilések kapcsan kompenzal
valamelyest.

A negativ népesedési trendek a térség lakossaganak koreloszlasaban is tikroz6dnek. Mig 2000-ben az érintett telepliléseken
a 14 év alatti korosztaly az orszagos és megyei adatokkal egyezéen egyarant 16%-os volt, addig napjainkra ez a mutaté
jelent6sen megvaltozott. A térségben ma mar jelentésen kisebb a gyermekkoruak aranya (11,1%), mint Magyarorszag
(14,3%) vagy Veszprém megye (13,4%) tekintetében. A 14 éven aluliak szdma a telepiléseket tekintve elsGsorban a Tapolca
kozvetlen kozelében taldlhatd kozségekben magasabb, mig a Balaton parti telepiiléseken a térségi atlagnal is jelentGsen
alacsonyabb.

Az id6skord népesség belsé teriileti megoszlasa ellentétes tendencidkat mutat. A sajatos bekéltézési folyamatok
eredményeképpen a vizparti teleplléseken sokkal magasabb a 60 évnél id6sebbek aranya (nem egy helyen 40%-ot
megkozelitd vagy meghaladd), mig Tapolca kdzvetlen ,,agglomeracidjdban” altaldban kisebb. A térség altalanos eloregedését
mutatja, hogy az elmult kozel masfél évtized vonatkozasaban a 60 évnél id6sebb népesség aranya jelentésen magasabb
volt, mint az orszdgos vagy a megyei atlag.

A HACS teriletén nemzeti kisebbségek rendkiviil kis szamban élnek. A legutébbi, 2022-es népszamlas adati szerint a roma
kisebbséghez tartozdk voltak a legnagyobb szdmban. Az orszag egészéhez képest aranyuk 1/3-os volt, a térség lakossaganak
minddsszesen 1,1%-a vallotta magat ciganynak. A telepiléseket tekintve aranyuk Sdaskan, Monostorapatiban,
Lesenceistvandon volt a legmagasabb.

A kozszolgaltatasok tekintetében a HACS telepiilései sok tekintetben gyéren ellatottak, amely a népesedési adatokkal is
szerves Osszefiiggésben van. BolcsGde kizardlag csak Badacsonytomajon lGizemel. Az érintett telepilések tébb mint felén (16)
egyaltalan nem mikodik évoda, amelyet a rendkiviil alacsony gyermekszam indokol. A demografiai folyamatokat jol mutatja,
hogy a rendelkezésre allé helyek az elmult években sosem voltak teljesen kihasznaltak,

Altalanos iskola 9 telepiilésen miikodik. Az 4tlagos gyermeklétszam 2023-ban 96 f6 volt. A jov6 tekintetében jelentds
problémak elé fogja allitani teleplléseket, hogy az iskolaskoru gyermekek szama stagnal.

Kozépiskola a HACS teriiletén nem miikédik, a tanuldk szamara legkozelebb Tapolcan all rendelkezésre kilonféle
tovabbtanulasi lehetdség a varos tobb kozépiskolajaban. A tdgabb vonzaskorzetben Keszthely, Héviz, Simeg, Ajka, Zanka,
Balatonfiired, Balatonalmadi és Veszprém kozépiskolai kdziil valaszthatnak a tovabbtanuldk.

A haziorvosi ellatas tekintetében az egy orvosra juté lakosok szamdban a térség az orszdgos és megyei adatokhoz kézel
azonos szinten all. Szakrendelések elsésorban Tapolcan allnak rendelkezésre, mig magasabb szint( ellatasokat a keszthelyi,
ajkai és veszprémi kérhdz biztosit a raszoruldknak.

Alapszint{ konyvtdri ellatas minden teleplilésen biztositott. A szolgaltatds igénybevétele atlagosan messze elmarad az orszdgos
és megyei adatoktdl. A kultirafogyasztas kapcsan is kimutathatéak a belsé teriileti kiilonbségek, a magasabb képzettségl
népességgel bird telepiilések kapcsan a konyvtarlatogatds ardnya is magasabb.

A biin6zés szempontjabdl a térség nem kiemelked6en fert6zott, bar az értékelésnél mindenképpen figyelembe sziikséges
venni, hogy az idegenforgalmi szerepbdl adéddan bizonyos blincselekmény-tipusok a Balaton-parti telepilésekre kiemelten
jellemzéek. Az elmult masfél évtizedet tekintve a HACS teriiletére jutd ezer f6re esd blincselekmények szamra csak ritkan
haladta meg az orszagos atlagot és tobbnyire attdl elmaradt.

Vulkdnok Volgye HACS népességének képzettsége tobb tekintetben elmarad az orszdgos és megyei atlagoktdl. A csak
altalanos iskolat végzettek ardanya 2022-ben a 29%-os volt, amely az orszagos és megyei értékeknél 3%-kal jobb volt. 2022-ben
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az érettségizettek aranya 38%-os volt, amely 2001-hez képest jelent8s elGrelépést jelent, ugyanakkor a megyei (44%) és
orszagos (48%) adatok viszonylataban jelentGs a lemaradas. Hasonl6 a helyzet a fels6foku végzettségliek tekintetében is. A
25 évnél id6sebb népesség alig tobb 11%-a rendelkezett fels6foku végzettséggel, mig az orszagos mutatéd esetében 19%-os
volt ez az érték.

A képzettségi adatok tekintetében is kimutathato a térségre jellemz6 észak-déli megosztottsag. A Balaton-parton és a Kali-
medencében taldlhato teleplilések népessége az északabbra taldlhatdkhoz képest jelentGsen magasabb iskolai végzettséggel
bir, amely annak eredményeképpen alakult ki, hogy betelepiil6k nagy tobbsége elsésorban a magasabb tarsadalmi rétegekbdl
kerilt ki az elmult évtizedekben.

A jovedelmi helyzetet tekintve a HACS teriilete sok tekintetben eltér az orszagos viszonyoktdl. A szaz lakosra juté adofizet6k
szamat tekintve a helyi tarsadalom a 2000-es évek 6ta a megyei atlagnal kismértékben mindig rosszabbul teljesitett,
ugyanakkor az orszagos atlaggal megegyez6 szinten, vagy az utdbbi években annal valamivel jobb helyzetben volt. 2023-
ban az érintett teleplléseken 100 lakosra valamivel tébb mint 49 addfizet6 jutott. Annak ellenére, hogy a lakossag kozel fele
rendelkezik valamilyen adézott jovedelemmel, ennek mértéke nem éri el sem a megyei, sem az orszagos atlagot. Az eimuit
években folyamatosan szélesedett az az oll6, amely az orszagos szinten és helyben elérheté jovedelmek kozott alakult ki. A
jovedelmi helyzet tekintetében is egyértelmlen latszik a teleplilések kozotti éles kilonbség. A Balaton-parti telepilések
kapcsan sokkal magasabb jovedelmi helyzet mutathaté ki, kiemelkedik Szigliget, Révfiilép, Abrahdmhegy; vagy néhany
északabbra fekvé telepiilés (Uzsa, Monostorapati, Zalahalap) mutatdja is az orszagos atlaghoz kozelit. Ugyanakkor némely
teleplilés, Lesencetomaj és Lesencefalu, illetve Salfold, Hegymagas, K&vagoors lakossaga a HACS atlagos vagy az alatti
jovedelembdl gazddlkodott 2023-ban.

A rendszeres munkajovedelem hidnya az alacsony képzettséglieket a térségében a megyei és orszagos atlagnal jobban sujtja.
A maximum altaldnos iskolai végzettségliek tobb mint 10%-a nem rendelkezett rendszeres munkabdl szarmazd jovedelemmel.
Az egyes teleplilések vagyoni helyzetét jol mutatja az egy fOre es6 személygépkocsik szama. Ebben a mutatéban a térség
meghaladja az orszagos és megyei atlagot is (35,3 darab gépkocsi/100 lakos), ugyanakkor az a kedvezs érték leginkabb a
kozvetlen balatoni telepiiléseknek készonhetd, ahol az orszagos atlag kétszeresét meghaladdé mutaté is jelen van.

A lakdshelyzet tekintetében a HACS teriilete a megyétdl jelentésen elmaradva az orszagos atlag szintjén van. A komfortos
lakdsok hianya kiilondsen sujtotta Lesencefalut, Salféldet, Balatonhenyét, Kékkutat, Mindszentkallat, ugyanakkor a kdzvetlen
vizparti telepliléseken minimalis ardnyban vannak jelen ilyen épiiletek.

A lakdsépitési kedv az elmult masfél évtizedben gyakorlatilag egylitt mozgott az orszagos és megyei folyamatokkal és csak az
elmult években észlelhet6 a trendektdl eltér6 lakasépitési aktivitas koszonhetéen a kormany altal meghirdetett CSOK és
Falusi CSOK-nak. A térségen beliil e mutato tekintetében messze kiemelkedik Hegyesd kozség, amely kedvelt célpontja az Uj
lakast épitGknek.

Kornyezetvédelmi okok miatt, valamint az un. ,Balaton térvény”* szigoru elGirdsai miatt is fontos, hogy a 2000-es évek elejének
jelent8s hatranyait ledolgozva, ma mar a kdzcsatorna halézatba bekotott lakasok aranya elérte, s6t némiképp meghaladja
az orszagos és megyei atlagot. Mindez a kozm{Uoll6 kedvezs értékeiben is tetten érhetd.

A térség rurdlis jellegébdl is addik, hogy a haztartasok gazfelhaszndldsa az orszagos és megyei adatoknal kisebb. Sokan faval,
vagy mas megolddsokkal flitenek, igy csak a haztartdsok mintegy 62%-a van rakotve a gazhaldzatra, amely az orszagos
értékeknél 10%-kal kevesebb. A fenntarthatd fejl6dés és kdrnyezettudatos életmindség szempontjabdl fontos eredmény, hogy
a térség lakdsainak 42%-a a szelektiv hulladékgyjtésbe bevont, amely az orszagos és megyei atlag tekintetében is jobb.

A modern informdacié aramlasban a térségnek jelent6s lemaradasai vannak. Szélessavu internet (30Mbps adatforgalom)
hozzaféréssel a vonatkozéd mutatdszam szerint csak mintegy 589,4 f6 rendelkezik. 14 teleplilésen nincs hozzaférési lehetdség
a gyors adatforgalmat nyujto internethez.

71

12000. évi CXII. tv. A Balaton Kiemelt Udiilokorzet Teriiletrendezési Tervének elfogadasardl és a Balaton Teriiletrendezés Szabalyzat
megallapitasarol.
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A tarsadalmi kohézié szempontjabdl kiemelt fontossaga van az dnszervezd képességnek. A Balaton térségének egészéhez
hasonléan a vizsgalt térségben is kiterjedt civil, nonprofit rendszerrel taldlkozhatunk.? Mindennek komoly balatoni
hagyomanyai és erds polgarosultsag irdnyadba mutaté 6szténzdi vannak.?

Annak ellenére, hogy tobb tarsadalmi problémadra, valamint belsé ellentmonddsokra utalnak a statisztikai adatok az
életmindséget tekintve a Vulkdnok Voélgye HACS teriilete hazankban a viszonylagos magas értékkel bird teriletek kozé
tartozik. A nemzetkozi gyakorlatban az életmin&ségi folyamatok terileti 6sszehasonlitdsdra alkalmazott emberi fejlettség
indexet (HDI — Human development index) tekintve a Tapolcai kistérség (a mai Tapolcai jaras) teriilete (amely 3 telepiilés hijan
egyezik a HACS teriletével) a legutdbbi orszagos elemzések szerint a kistérségek rangsoraban a 2. legjobb kategdridban foglal
helyet.*

E., A gazdasag helyzete:

A fejlesztések tervezése szempontjabdl a térség gazdasaganak értékelése a tarsadalomhoz hasonléan fontos.

A legutdbbi népszamlalas adati szerint a 15-64 éves koru népesség 58,4%-a volt foglalkoztatott, amely a 10 évvel korabbi
eredményekhez képest csaknem 10%-os javulast jelent. Ugyanakkor ez az érték az orszdgos atlaggal csaknem megegyez6 és
a megyei szintt6l is minimalisan marad el. A foglalkoztatottak aranyaban is tetten érhet6 a mar tobbszor emlitett terileti
kett&sség.

JelentBsen drnyalja a képet és j6l jellemzi a helyben 1évé munkahelyek hidnyat, hogy az 6sszes foglalkoztatott 59%-a kénytelen
naponta ingadzni munkahelyre. Ez az érték csaknem kétszerese az orszagos atlagnak és 14%-kal a megyei szintet is meghaladja.
E mutaté tekintetében a 2001-es adatokhoz képest valamelyest negativ valtozdsok indultak el. Az ingdzas rendkivil magas
(akar 80%-ot meghaladd) aranyban sujtja Sdska, Hegyesd, Gyulakeszi, Lesenceistvand, Raposka, Kisapati lakossagat, igaz
csaknem mindegyik telepiilés Tapolca kozvetlen szomszédsagaban fekszik, ahova feltehetéleg az ingazas jelentds része
iranyul.

A térség lakossagdanak munkanélkiiliségi mutatdi szinte teljesen atlagosak, az elmult évtizedben a folyamatok egylttmozogtak
az orszagos folyamatokkal. 2022-t6l kezd6d6en a munkanélkiliségi rata az orszagos értékeknél valamivel kedvez6bb volt,
ugyanakkor a megyei értékeknél dltaldban rosszabbak. A legutébbi ismert teljes év viszonylatdban, 2023-ban a HACS tertletén
5,8%-0s volt a munkanélkiiliségi rata, amely kereken 700 regisztralt munkanélkdilit jelentett. A gazdasdagi valsag utan 2009-
ben tapasztalt negativ adatokhoz (1228 regisztralt munkanélkiili) képest ez jelentds javuldst jelent. 2013-ban a
munkanélkiliség aranyaiban leginkabb Lesencefalu, Balatonrendes, Kéveskal, Mindszentkalla telepiiléseket sujtotta.

A helyi gazdasag szempontjabdl fontos jelenség, hogy a térség egészét tekintve alacsony a tartés munkanélkiiliek aranya. Ez
a jelenség nagyban kdszonhet6 annak, hogy az idegenforgalomnak készénhetSen nagyon sokan legalabb szezondlisan el
tudnak helyezkedni. Ezt tamasztja ald, hogy tartés munkanélkiiliséget tekintve nagyon jelentds szakadékok észlelhet6k a
HACS telepiilései k6zott. A Balaton-parti vagy ahhoz kdzelebb esé telepiiléseken a tartés munkanélkiiliség mértéke 10-30%
koril mozog, addig a viszonylag tavolabb esd, idegenforgalmilag nem frekventalt telepiiléseken 45-73% kozott volt ez az érték.
A legrosszabb mutatékkal Saska (70%), Lesencefalu (73%), Hegymagas (60%) és Hegyesd (60%) teleplilések birtak.

A munkanélkiliség jellemzése kapcsan emlitést érdemel, hogy a regisztralt allaskeresék korében nem kiemelkedéen magas a
csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék ardnya. Szemben az orszagos mutatd 39,7%-val 2013-ban a térségben csak
33,8%-0s volt a legfeljebb alapfoku tanulmanyokkal birék aranya.

A térség korszerkezetével Osszefliggésben, valamint (nem bizonyitottan) a kulféldi munkavallalast megkonnyité foldrajzi
kozelség miatt, de a regisztralt munkanélkiiliek korében a 25 évnél fiatalabbak aranya az orszagos értéknél minimalisan
kedvez6bb volt az elmult masfél évtizedben. Az idGsebb korosztalyt sujté munkanélkiiliség a térségre fokozottan jellemz6.

‘BKU Helyzetelemzés (2013): A Balaton Kiemelt Udiilékorzet Hosszitavii Teriiletfejlesztési Koncepcidja 2014-2020 Helyzetelemzés.
Készitette a Balatoni Integracios és Fejlesztési Ugynokség Kozhasznu Nonprofit Kft. 2013.
http://www.balatonregion.hu/a_balaton_regio 201420 _tervezesi_feladatai dokumentumai (LCtOltéS ideje: 2013. december 10. 1401) Készilt a ,,Teriiletfejlesztési
tevékenység fejlesztése a Balaton Kiemelt Udiildkiorzet 2014 — 20 tervezési idészakra iranyulé sikeres felkésziilése érdekében” cimii AROP-
1.2.11/A-2013-2013-0013 projekt keretében.

34 Balaton régié nonprofit szektora. Kutatasi zarétanulmany. Balatoni Integracios és Fejlesztési Ugynokség Kozhasznti Nonprofit Kft.
Balatonfiired, 2002.

4Pannon.Elemzd Iroda Kft. adati alapjan 1asd pl. BKU Helyzetelemzés (2013): A Balaton Kiemelt Udiilékérzet Hosszitavii Teriiletfejlesztési
Koncepcidja 2014-2020 Helyzetelemzés. Készitette a Balatoni Integracids és Fejlesztési Ugyndkség Kozhasznli Nonprofit Kft. 2013.
http://www.balatonregion.hu/a_balaton_regio 201420 tervezesi feladatai dokumentumai (Letoltés ideje: 2013. december 10. 14:01)
Késziilt a ,,Teriiletfejlesztési tevékenység fejlesztése a Balaton Kiemelt Udiilkérzet 2014 — 20 tervezési idészakra irdnyuld sikeres
felkésziilése érdekében” cimii AROP-1.2.11/A-2013-2013-0013 projekt keretében.
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Részben a balatoni telepilésekre jellemz6 nyugdijas haztartdsok magas szama, kisebb részben a hattértelepiiléseket sujtd
munkanélkiliség eredményeként a teriileten orszagos szintnél magasabb a foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranya.

Az adatgydjtési mddszertani valtozdsok miatt az Gsszehasonlitds nehézkes, de megallapithatd, hogy az elmult masfél
évtizedben a térség-vallalkozas slirlisége az orszagos és megyei atlagot magasan meghaladta. Aranyaiban a legtdbb
regisztralt vallalkozds a balatoni telepiléseken, illetve azok kozvetlen kozelében, Kaptalantétiban, Szentbékkallan,
Hegymagason volt. Itt nem ritkan az orszagos atlag kétszeresét jelentd vallalkozas-s(rlség volt mérhet6. Mindez jelentGsen
Osszefligg a turizmus szerepével, amely altaldnosan jellemzé a Balaton egész térségre.

A 29 teleplilés gazdasagi szerkezetérdl tobbet arul el, hogy a miik6dé vallalkozasok aranya elmarad az orszagos és megyei
mutatoktol. 2022-ben ezer lakosra vetitve minddsszesen 5713 vallalkozas miikddott, mig orszagos szinten ez az érték 682 volt.
Lakossagaranyosan a legtobb vallalkozads a HACS déli felén, valamint a Kali-medence telepiilésein székelt. A m(ikodé egyéni
valamint Balatonedericsen, Abrahdmhegyen, Révfilop, illetve Zalahaldpon, Monostorapdtiban volt bejegyezve. A tdrsas
vallalkozasok szama 397 db volt, amelyek a Balaton kozeli telepliléseken csoportosultak.

A térség gazdasagszerkezetében a szolgaltatas, kereskedelem domindl. A kdzel 1400 szolgaltatd vallalkozas tulnyomo
tobbsége a Balaton-part, vagy ahhoz kozeli telepiiléseken 6sszpontosul, kiszolgalva a turizmus okozta tobbletigények és piaci
lehetdségeket.

Az ipari, épitSipari m(ikodé vallalkozasok szama jelentdsen kevesebb, és ebben az 4gazatban nem figyelhetd meg ilyen jellegi
terlileti koncentraltsdg. Mez6gazdasagi vallalkozdsok szama nagymértékben elmarad a masik két agazattol, fGként a
boraszattal, sz6l6mveléssel 6sszefliggésben Badacsony térségben figyelhet6 meg egyfajta sirlisodésiik. Az 6stermel6k szama
elmilt években lecsdkkent, 2023-ban minddssze 683 f6 volt taldlhatd a térségben. A legnagyobb szdmban Badacsonytomajon,
Nemesguldcson, Balatonedericsen voltak jelen.

A térség gazdasagara fokozottan jellemz6, hogy az orszagos szintnél magasabb (de nem kiemelkedGen) az alacsony presztizsii
munkakérokben foglalkoztatottak ardnya. Ez az érték 2022-ben 29%-os volt, szemben az orszagos mutaté 25%-aval. Az
alacsony presztizsli munkakorokben foglalkoztatottak aranya f6ként a Tapolcatédl északabbra taldlhaté telepiiléseken volt
magas. Mindez azt mutatja, hogy részben hianyoznak a magas hozzaadott értéket kivané munkakorok a térség gazdasagabdl.
A térségben egyértelm(ien a mikrovallalkozasok dominalnak. A tarsas vallalkozasok tilnyomé tébbsége 10 f6nél kevesebb
alkalmazottal végzi tevékenységét. Kisvdllalkozas minddsszesen 29 van jelen a térségben, mig kozepes, 50 fénél tobb
alkalmazottal csak harom.

Mig az elmult évtizedben a megyei és orszdgos szinten is jelent6sen emelkedett a vallalkozasok egy lakosra juté brutté
hozzaadott értéke (mindkét téregység szintjén csaknem megduplazédott), addig a HACS telepiilésein 10 év viszonylataban
csak minimalis volt a névekedés.

Az ipariizési adé mértékének névekedése e teriileten pontosan kovette az orszagos és megyei folyamatokat, ugyanakkor
nomindlisan az elmult masfél évtizedben minden esetben elmaradt azoktdl. Egy-egy jelentésebb vdllalkozasnak
készonhetSen az elmult években egy fére vetitve Zalahalap, Kékkut és Szigliget kdzségek tudtak a legmagasabb ipar(izési
addjovedelmet elérni.

A HACS teriilete Sdska és Zalahalap kivételével része a Balaton Kiemelt Udiil6kdrzetnek. A balatoni turizmus okan a térség
meghatdrozo gazdasagi agat jelenti az idegenforgalommal 6sszefiiggd szolgdltaté-ipar. Napjainkban a teriileten kevesebb,
mint 3000 kereskedelmi szallasférGhely van, amely a 10 évvel korabbi allapothoz képest mintegy 40%-os csokkenést jelent. A
szallasfér6hely szolgaltatas teljes egészében a Balaton-partra és a Kali-medencére 6sszpontosul, az egyéb telepiiléseken
ilyen tipusu idegenforgalomrdl nem beszélhetiink.

Orvendetes eredmény, hogy a térség egyre kedveltebb teriilete az idegenforgalomnak, 2000-6ta kisebb megszakitasokkal, de
a kereskedelmi szallashelyeken regisztralt vendégek szama folyamatosan névekszik. Az utolsé ismert év adatai szerint
csaknem 50 ezer vendég vdlasztotta céljanak a HACS teleplléseit. Szallashely-kapacitasanak, adottsagainak készénhetben a
helyi idegenforgalmi piacot gyakorlatilag hdrom telepiilés uralja: Badacsonytomaj, Révfiilop, K6vagoors telepiilésekre érkezik
az 6sszes vendég 84%-a. Ennek kovetkeztében a térség turizmusa rendkiviili médon koncentralt.
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Mint ahogy a BKU egészén, gy a HACS teriiletén is jellemz8, hogy az atlagos tartdzkodasi id6 egyre csdkken, tehat az adott
teriileten sokkal kevesebb idot téltenek el a vendégek. Napjainkban atlagosan 3,3 napot toltenek a kereskedelmi
szallashelyeken megfordult vendégek, amely csaknem fele a 2000-ben mért értékeknek.

A kereskedelmi szallashelyeken eltoltott id6hoz hasonlé Gtemben alakult at a vendégkor is. Napjainkban a Balaton, benne a
HACS teriilete mar sokkal inkabb a belféldi turistak célpontja.

A mezdégazdasagban miikodd vallalkozasok kis szamban vannak jelen a tobbi szektorhoz képest, ugyanakkor a termelés,
kiemelten a sz6l6termesztés és borkészités rendkiviil nagy jelentGséggel bir a térség életében.

A kivalé adottsagu taj lehet6vé tette, hogy évezredek 6ta szinte megszakitas nélkil sz6l6termesztés és borkészités folyjék e
teriileten. Napjainkban is e vidék, kdszonhet6en a kivalé terméhelyi lehet6ségeknek, Magyarorszag egyik legismertebb
bortermel6 tajaként ismert. A HACS telepiilései koziil 14 a Badacsonyi Borvidék része, ahol az olaszrizling, sziirkebarat,
kéknyeld, rajnai rizling, budai z6ld termesztése évszazadok 6ta zajlik, rendkiviil nagy vonzeré6t és helyi értéket jelentve. A térség
tobbi telepiilése a Balaton-felvidéki Borvidék Kali- és Lesencei-korzete kozott oszlik meg, ahol szintén a sziirkebarat és
olaszrizling fajtak dominalnak. A borkészités gazdag hagyomanya, a kapcsolodo szellemi és kulturalis t6ke, a megélhetésiiket
és piacukat biztositani tudé termel6k a térség jovéképe szempontjabdl kiemelked6 jelentGségliek. A térség idegenforgalmanak
egyik fontos mozgatdja a borturizmus, amely igy Osszességében hatdssal volt a telepilések gazdasagi és foglalkoztatasi
lehet@ségeire is.

A kistermel6k helyzete az elmult években jelent&sen valtozott és jelentés figyelmet kaptak a magasabb hozzdadott értéket
képvisel§ termékek. A HACS sz(ikebb kdrnyezetében szamos olyan lehetdség alakult ki, amely kizardlag a helyi termelGk piacra
jutdsat segiti el6. Kifejezetten csak helyi termel6knek sz6l6 piac (némelyik csak szezonadlis jelleggel) mikodik a HACS
vonzaskorzetében: Veszprémben, Sarmelléken, Hévizen, Tapolcdn, Badacsonytomajon, Dorgicsén, Pécselyen,
Kehidakustanyban, Csopakon, Tihanyban, Balatonfiireden, Gyenesdidson, Vonyarcvashegyen, Kapolcson, Koéveskalon,
Nemesvdmoson, Vigantpetenden, Vdaszolyon és Vindornyalakon. Nem csak helyi termékeket és helyi termelSket befogadd
rendszeres piac van Tapolcan, Keszthelyen, Simegen. Orszagos hir(i a HACS teriletén a Kaptalantétiban mikodé Liliomkert
piac is, amely ugyanakkor nem csak a helyi gazdak termékeit fogadja be.

A szerencsésen kialakult értékesitési lehetdségekkel sok termeld tud élni a HACS teriletérdél, ugyanakkor ennek ardnya még
jelent&sen elmarad a jelen lévé kistermel6i potencidltdl. Az érintett telepllésekrél, a legtébb termelénél hidnyoznak azok a
feldolgozasi lehetGségek, amely lehet6vé tennék a szélesebb termékkindlat, magasabb hozzdadott értéket képvisel6 aru
elGallitasat.

A tarsadalmi és gazdasagi folyamatokrdél a helyzetelemzés kapcsan az alabbi 6sszegz6 megallapitasok teheték:

A HACS teriilet szamos gazdasagi és tarsadalmi jelenség tekintetében megosztott. Egyértelmien elkildnithets egy viszonylag
jobb gazdasagi adottsagokkal biré Balaton-parti rész, amelyhez a Kali-medence egyes telepiilései is csatlakoznak; valamint
egy sok tekintetben hatranyosabb helyzet(i északi rész, ahol a helyi gazdasag gyengébb teljesitménye mellett a telepiiléseket
tarsadalmi problémak is kihivasok elé allitjdk. A térségi kohézié erdsitése érdekében a fejlesztések tervezése soran a
problémakkal kiiszkodé teleplilésekre nagyobb hangsulyt érdemes helyezni.

A térség gazdasaganak egyik mérvado problémaja a megkozelithet6ség gyengesége. Ennek megoldasa nem varhaté a LEADER
tipusu beavatkozasok révén, ugyanakkor a probléma megkeriilése érdekében sziikséges a helyben rendelkezésre allé
er6forrasok hatékonyabb megszervezése, kihasznalasa. Mindezt elésegithetik a térség orszagos szinten is kiemelkedé taji,
természeti és épitett adottsagai.

Tarsadalmi tekintetben a legnagyobb problémat a negativ demografiai folyamatok jelentik, a természetes népességfogyast a
bekoltoz6k szama csak egyes telepiilések esetében kompenzdlja. Mindezek mellett a bekoltd6z6k szocioldgiai jellemzéi a
népesség orszagos mértékben is nagy eloregedését Osztonzi. A helyi adottsagok jobb kihasznalasaval szilkséges a vonzdébb
telepulési lakokornyezet kialakitdsa, amely helyi munkahelyek létrehozdsaval a bekoltdzést Osztondzheti, valamint az
elvandorlas mértékét csokkentheti.

SBKU Helyzetelemzés (2013): A Balaton Kiemelt Udiilékorzet Hosszutavii Teriiletfejlesztési Koncepcioja 2014-2020 Helyzetelemzés.
Készitette a Balatoni Integracios és Fejlesztési Ugynokség Kozhasznu Nonprofit Kft. 2013.
http://www.balatonregion.hu/a_balaton_regio 201420 tervezesi feladatai dokumentumai (Letoltés ideje: 2013. december 10. 14:01)
Késziilt a ,,Teriiletfejlesztési tevékenység fejlesztése a Balaton Kiemelt Udiilkérzet 2014 — 20 tervezési idészakra irdnyuld sikeres
felkésziilése érdekében” cimii AROP-1.2.11/A-2013-2013-0013 projekt keretében.
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A térsadalom szempontjabdl hdrom f6 probléma emelhet6 ki. A helyi munkanélkiliségi és foglalkoztatdsi adok egészében nem
kiemelkedd problémakrél arulkodnak, ugyanakkor a munkanélkiiliek kérében a 45 év feletti korosztdly magasan
felilreprezentalt. A fejlesztések sordn létrejové munkahelyek kapcsan érdemes e tarsadalmi csoport helyzetére koncentralni.
Hasonlé problémat jelent, hogy a kistelepliléseken orszagosan is kiemelkedd ardnyban hidnyoznak a munkahelyek, ennek okan
rendkiviil nagy a napi szinten ingazék aranya. Ennek részleges megoldasara a konkrét projektek szintjén a legrosszabb
helyzetben 1évé telepiiléseken létrehozandd munkahelyeket érdemes tdmogatni.

A tarsadalmi kihivasokbdl kiemelendd, hogy a térségben elérheté jovedelem elmarad az orszagos és féként a megyei
atlagoktdl. Mindezt komplex megolddsokkal lehetne kompenzalni, ugyanakkor a helyi beavatkozdsok révén a kiegészito
jovedelem-szerz6 lehetGségek iranyaban érdemes tervezni a programot.

A tadji, természeti adottsagok mellett a térség egyik legnagyobb el6nye a civil szektor kiterjedtsége, amelyre széleskord
partnerséggel épitkezve lehet tervezni.

A gazdasag szempontjabdl a legnagyobb kihivast az jelenti, hogy bar rendkiviil magas a regisztralt vallalkozasok szama, a
ténylegesen miikddd vallalkozasok aranya messze elmarad az orszagos szinttdl.

A helyi gazdasadgban drasztikus mértékben a szolgaltatd, kereskedelmi egységek domindlnak, amely az idegenforgalmi
szerepbdl erednek. Ugyanakkor a mezégazdasagi, termel6 vallalkozasok is rendkiviil koncentraltan vannak jelen.

A HACS északi felének telepiiléseink rendkiviil kevés a miik6dé vallalkozds, amely a helyi gazdasag gyengeségeit mutatja.
Eppen a szolgaltaté szektor dominancidja miatt a helyi vallalkozasi szektor orszagos és megyei Osszehasonlitasban is
tokeszegény, valamint kevésbé termelékeny. A mikrovallalkozasok dominancidja okan a helyi foglalkoztatasi képesség
gyenge.

A helyi mez6gazdasag huzéagazata a nagy hagyomanyokra épit6 sz6l6termesztés és borkészités, ezen kivil a helyi élelmiszer-
termelésnek is vannak eredményei. A kdzelmult eredményei (pl. helyi termék piacok |étrejotte, er6s6dé bormarketing)
ellenére, fontos szektoralis gondokra utal, hogy az 6stermel6k szama az elmult években lecs6kkent. Hidnyoznak a feldolgozas
lehetdségei.

Bar a HACS tertlete bévelkedik turisztikai latnivaldkkal, a szallashely-kapacitas tulnyomo tobbségét minddssze harom vizparti
telepulés uralja. Ennek kovetkeztében a helyi idegenforgalmi bevételekbdl is elsésorban ezek a telepiilések részesiilnek. Az
elmult évek viszonylatdban a HACS teriilete egyre népszeriibb desztinacié a vendégforgalmi adatok szerint. Szlikséges a
vizparttol tavolabb fekvé telepiilések fokozott idegenforgalmi integraldsa.

F., Osszegzés

A fent leirt gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis és turisztikai adottsagok fényében hataroztuk meg a fejlesztési lehet&ségeket és
ezért dontottink a kulturdlis (kulturdlis eszkozbeszerzés), a turisztikai (zold turisztikai fejlesztések) és gazdasagi
(mikrovallalkozasok és komplex feldolgozdk tdmogatasa) adottsagokhoz kapcsolddd palyazati felhivasok megjelentetésében.

7.2 SWOT analizis

EROSSEGEK LEHETOSEGEK
1. Orszagosan és nemzetkozileg is | 1. A betelepiil6k szdamanak novekedése.

kiemelkedd taji, természeti adottsagok, azok | 2. A tervezett megyei és balatoni unids
kialakult védelmi rendszere. fejlesztési forrasoknak és nagyprojekteknek

2. Orszagosan is kiemelked6 életmindségi koszonhetéen a Tapolca-térség gazdasaga
lehet&ségek betelepiilést 6sztonz6 ereje. erdésodik, csokken a munkanélkiliség,
3. Javulé foglalkoztatdsi szint, alacsony mérséklédik a vallalkozdi t6keszegénység.
munkanélkuliség. 3. Novekedik a bel- és kilfoldi kereslet a zold-,
4, Magas vallalkozoi hajlanddsag. bor- és kulturalis turizmus irant.

5. Folyamatosan novekedd | 4. Csokken a keresleti piac szezonalitdsa.

vendégforgalom, er6s6dé belfoldi kereslet a
borturizmusra és zoldturizmusra épitve.

6. A  sz6l6termesztés és  borkészités
orszagosan is kiemelked6 erGssége.

5. A helyi boraszati agazat tovabb erdsodik,
amely helyi kistermel6i szektorra is pozitiv
hatassal lesz.

6. Fokozodik a magas hozzaadott értéket
képvisel6 helyi termékek iranti kereslet.
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Létrejon a régodta tervezett tobbszintd balatoni
védjegyrendszer, amely piaci béviilést

népességfogyas, elvandorlas, eloregedés.

3. A  kisteleptlilések  kozszolgaltatdsainak
hidnyai.

4. Helyi munkahelyek hidnya, az ingdzas
extrém mértéke.

5. Kiemelked6en tékeszegény vallalkozoi
szektor, alacsony termelékenység, hianyzo

eredményez.
GYENGESEGEK VESZELYEK
1. A HACS teriiletének észak-déli | 1.A térség kettészakad, az északi teleplilések
megosztottsaga, jelentds kilonbségei. hatranyosabb helyzete mélyl.
2. Orszagosan is kiemelked6 negativ | 2.A természeti és kulturdlis értékek sérilnek,
tarsadalmi folyamatok: drasztikus leépilnek.

3.A Kkistelepiilések elnéptelenedése, végleges
funkcionalis kilrilése.

4 A fejlesztések elmaradnak, a tartds t6kehiany
kovetkeztében a helyi gazdasag leépdl.

5.A balatoni turizmus-agazat egészének
folytatddo és tartos hanyatlasa.

6.Leéplilnek a kistermeldi értékesitési

magasabb hozzdadott értékl | lehet6ségek
munkahelyek.

6. A turizmus idébeni (nyari szezon, rovid
tartozkodasi idG) és térbeli (4-5 telepilés)

koncentraltsaga.

A Vulkanok Volgye HACS helyzetértékelése soran a SWOT elemzésben a helyi fejlesztési stratégia vonatkozasban a kdrnyezet,
a tarsadalom, a gazdasag (benne az idegenforgalom és mez6gazdasag) tényezbit dolgoztuk fel. Az er6sségek és gyengeségek
mellett, alapvet6en két, egy pozitiv és egy negativ elGjelli forgatdkonyv lehet&ségével szamoltunk, amely egyuttal a
lehetdségek és veszélyek dimenzidit is kijelolte. Mindez egylittes a négytipusu beavatkozasi irdnyt is meghatarozta.

A pozitiv irdnyu folyamatok esetében elsésorban azzal szamoltunk, hogy a kévetkezé évek tervezett fejlesztési beruhazasai
tartdés novekedési palyara allitjak a térséget, amely egyuttal a helyi turisztikai és mez6gazdasdagi kinalat irdnti kereslet
novekedésével parosul. Mindezek a jelent&sen javitjdk a telepiilések élhet&ségét is, amely népességmegtartd vagy —vonzé
képesség er6sodését is jelenti.

Negativ irdnyud folyamatok esetében a fejlesztési beruhazasok nem, vagy csak részben valdsulnak meg; ugyanakkor az
idegenforgalmi kereslet is jelent6sen csokken, valamint a helyi termékek forgalma és értékesitési lehetGségei is devalvalddnak.
Mindez egylittesen a térség gazdasagdra rendkiviil negativ iranyban hat, amely tovabb rontja az, amugy is hanyatld irdnyu
demografiai folyamatokat, csokkenti a térségen belili kohéziét.

8. A stratégia beavatkozasi logikaja
A beavatkozasi logika LEADER vonatkozasu rovid osszegzése

A LEADER beavatkozas a HFS-en keresztil, az SO8 vonatkozdsdaban megallapitott szdmos sziikséglet kielégitéséhez hozzajarul.
A KAP ST-ben foglalt SWOT elemzés erdsségként emliti az orszag vidéki térségeit lefedé LEADER halézatot, amely helyi
ismerettel, kapcsolatrendszerrel, fejlesztéspolitikai és program végrehajtdi tapasztalattal rendelkezd helyi eréforrast biztosit a
helyi fejlesztésekhez. Ugyanakkor veszélyként emliti ezen er6forrds tovabbi eroddlédasat. E két megallapitasra épll az a
szlikséglet, amely a fejlesztéspolitikai programok végrehajtasahoz sziikséges helyi szintli emberi eréforras sziikségességét
definidlja. E szikséglet kielégitését szolgdlja a LEADER beavatkozds m(ikodési és animacios keretébdl finanszirozott helyi
akciécsoportok haldzata.

A SWOT elemzésben erdsségként szerepel, hogy a LEADER a vidéki térségekben jellemz&en alacsony tékeerével és
kockazattlré képességgel rendelkez6 mikrovallalkozasok és civil szervezetek szamara adekvat, kisléptékd, a helyi
szlikségletekre szabott fejlesztési forrast biztosit. Az elemzés gyengeségként emliti a LEADER forrasok korlatossagat, illetve a
kisléptékl forrasok felhasznalasanak a Iéptékhez képest magas adminisztrativ terheit. A fenti erGsségre és gyengeségre épl
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az a sziikséglet, amely a helyi/térségi igényekhez illeszthetd, ezekre mérhetd hatassal bird fejlesztéseket és az ehhez sziikséges
forras sziikségességét definialja. E sziikséglet kielégitéséhez jarul hozza a LEADER helyi fejlesztési stratégiak megvaldsitasa.

A SWOT elemzésben gyengeségként szerepelnek a vidéki kozlekedési és az egyéb lakossagi szolgdltatasok min6ségének
javitasahoz sziikséges infrastruktura fejlettségének teriileti kiilonbségei. Erre reagal az a sziikséglet, amely az életminGséget
emeld helyi lakossagi szolgdltatdsok infrastrukturalis hatterének fejlesztését teszi sziikségessé. A korabbi évek tapasztalatai
alapjan a LEADER programnak fontos célja a vidéki élettér fejlesztése a szolgaltatasok és az azokhoz sziikséges kisléptékd
infrastruktira fejlesztésével, valamint a helyi kot6dés és a kozosségi kapcsolatok erdsitése a kozOsségeket aktivizald
programokkal és az ahhoz sziikséges kornyezet fejlesztésével. Az Eurdpai Unid vidéki térségeinek hosszu tavu jovGképével
O0sszhangban a fenti célok elérése érdekében — elsésorban tudasatadassal, j6 gyakorlatok bemutatdsaval — 6szténozni
szlikséges a tarsadalmi innovaciot és a digitalis eszk6zok adta lehetGségek kihasznalasat.

8.1 A stratégia jovGképe

A LEADER csakis akkor fejti ki az elvart hatast, ha azokat egymasra épitve, és egymds eredményeit erdsitve valdsitanak meg. A
K6z0sség 6 célja, hogy a tervezési teriileten egy élhetébb, vonzébb térséget teremtsen, amely jobb gazdasagi, tdrsadalmi és
természeti kornyezetet eredményez. A Vulkdnok Volgye Egyesilet belsé kohézidjanak erGsitése, a rendelkezésre allo
erdforrasok sokoldall hasznositdsdaval, az itt él6k életkoriilményeinek javitdsdval, az értékek megdvasaval, egyben a térségben
ismertségének novelésével.

8.2 A stratégia célhierarchidja

Atfogé célok

1. a vidéki térségekben a mikro- kis- és kozépvallalkozasok inditasa, fenntartdsa, erdsitése;
2. a helyi k6zosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felelGsségvallalasanak és egylttmikodési készségeinek erGsitése;
3. kdzosségi élet, kozosségi marketing, kozosségi terek infrastrukturalis fejlesztése, épitett és kulturalis 6rokség megbrzése;

Az els6 célunk, hogy el@segitsiik a vidéki terlleteken él6 emberek foglalkoztatasi lehet&ségeinek javitasat. Ennek elérése
érdekében szamos intézkedést kell megvaldsitanunk, amelyek kozil az els6, hogy vallalkozdi képzéseket és tanacsadast
biztositunk minden vallalkozé szdmara, valamint megteremtjik a lehet&séget a vallalkozasok infrastrukturajanak és
eszkozparkjanak fejlesztéséhez finanszirozasi lehetdségekkel.

A masodink célunk, hogy 06szton6zzik a helyi lakosokat aktiv szerepvallalasra és részvételre a kozosségi életben. Ehhez
szlikséges a tudatossag novelése és a képzések, tréningek biztositasa az egyéni és kozosségi felelGsségvallalas témakorében.
Emellett szikség van az egylttmUikodési készségek és képességek fejlesztésére is, hogy a helyi k6zosségek hatékonyan
tudjanak egytttm(ikodni és kozosen megoldani a felmerilé kihivasokat.

A harmadik célunk, hogy élhet6 és vonzd kérnyezetet teremtsiink a vidéki kozosségek szamdra. Ennek eléréséhez sziikséges a
kozosségi terek, mint példaul parkok, sportlétesitmények, kozosségi kozpontok fejlesztése és fenntartdsa. Emellett fontos a
kulturdlis 6rokség megbrzése, mint példaul a helyi épitett 6rokség, hagyomanyok és helyi termékek, amelyek hozzajarulnak a
vidéki kornyezet egyedi és vonzd jellegének megbrzéséhez. Ezen kivil sziikséges a kozosségi marketing tevékenységek
tdmogatasa is, hogy az adott vidéki térség ismertsége névekedjen és vonzza a turistdkat és befektetbket.

9. Cselekvési terv

9.1 Az intézkedések leirasa

Az egyes intézkedéseket az alabbi szerkezetben kérjik bemutatni:

l. intézkedés:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Az intézkedés megnevezése: Mikrovallalkozasok eszkozfejlesztése és energetikai tamogatasa
Specifikus cél: Szélesedd turisztikai kinalat
Versenyképes mikrovallalkozasok

Indoklds, alatamasztas: HACS teriiletén a mikodd véllalkozasok ardnya elmarad az orszagos és megyei mutatoktdl, a
vallalkozasok kevéssé termelékenyek, valamint t6keszegények. A helyi vallalkozasok korszerl termék elGallitasi

képességek megteremtése, szolgaltatdsi min6ségiik javitdsa, szolgaltatasaik korének bévitése, Uj szolgaltatdsok
bevezetése (turisztikai tevékenység is) érdekében modern eszk6zok és gépparkok beszerzésének, valamint

megujuld energia hasznositasat célzd beruhazasok tamogatasa kozvetlenll hozzajarul a versenyképességiik és piaci
helyzetik javitdsahoz, ezaltal erdsitve a helyi gazdasag fejlédését és hozzajarulhat a helyi foglalkoztatas fejlesztéséhez.
Illeszkedik az EU éghajlat- és kornyezetvédelmi normadihoz, prioritasaihoz és a fenntarthatésagi alapelveihez.

A tdmogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:
. Eszk6zok, gépek, berendezések beszerzése,
. Megujuld energia hasznositasat célzo fejlesztések

Nem tamogathaté tevékenységek meghatarozasa:

° Személygépjarm( beszerzés

. El6 allat vasarlas

. Hasznalt arucikkek beszerzése

° Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

Kiegészitd jelleg, lehatarolds: Az operativ programok nem tartalmaznak hasonld tdmogatast.

Alapvetéen azon projektek kerililnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatdi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazé konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukciok bemutatdsat és a HF-t6l vald
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

A jogosultak kore:
e Nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag
o Korlatolt felelGsségli tarsasag
e Betétitarsasag
e Egyénicég
e Egyénivallalkozd
e Egyéb 6ndllé vallalkozd
e Addszammal rendelkezé maganszemély
A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:
e Projekt terv minGsége
o Térségi szempont
e A palyazé tagja a Vulkanok Volgye Egyesiletnek
e Human eréforrds
Tervezett forrds:
a) az adott beavatkozasi terlletre/intézkedésre allokalt forras: 90.000.000 Ft
b) atamogatas intenzitasa: 65%
c) a projektméret korlatai: 5.000.000.000- 15.000.000 Ft kozott
d) atdmogatas mddja: hagyomanyos koltségelszamolas
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10)
11)
12)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024-2027. év

A projektek megvalésitasara rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap
Kimeneti indikatorok:
e tdmogatott projektek szama 10-15 db
e tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: mikrovallalkozas 10-15 db
. intézkedés:
Az intézkedés megnevezése: Komplex termelési — feldolgozasi - megujuld energetikai program

Specifikus cél: Versenyképes mikrovallalkozasok

Indoklds, alatdamasztds: A Helyi fejlesztési Stratégia helyzetfeltardsdban megfogalmazddott, hogy a HACS teriletén
rendkivil gyenge a mez6gazdasagi termékek feldolgozottsaga, hidnyoznak az ehhez kapcsolédd helyi képességek. Az
intézkedés célja, hogy lehet6séget biztositson a HACS teriiletén m(ikddé és induld vallalkozasok szamara olyan fejlesztések
végrehajtasara, amelyek hozzasegitik Gket tevékenységilik gazdasagos mlikodtetéséhez és inditdsdhoz, mez&gazdasagi
termelés, feldolgozas elinditasahoz, kereskedelmi tevékenységiik kialakitdsahoz. A tdmogatas kiilondsen a korszerd
technolégidk, eszkozok, gépek beszerzésével, korszerl (ltetvények kialakitasaval, segiti a vallalkozdas mikodését és
elinditasat. Megujulé energia hasznositasat célzé beruhazasok tdmogatasa kozvetlenil hozzajarul a versenyképességiik
és piaci helyzetiik javitasahoz, ezaltal er@sitve a helyi gazdasag fejl6dését és hozzajarulhat a helyi foglalkoztatds
fejlesztéséhez. llleszkedik az EU éghajlat- és kornyezetvédelmi normdihoz, prioritdsaihoz és a fenntarthatdsagi
alapelveihez.

A tdmogathatd tevékenységek meghatarozasa:
o Gépek, eszkozok beszerzése,
o Atermény(ek) feldolgozasahoz uj eszk6zok, gépek beszerzése
e MegUjuld energia hasznositdsat célzé fejlesztés: napelemek alkalmazdsa haldzati, vagy autondm (haldzatra
nem kapcsolddd) villamosenergia-termelés céljabdl, a vallalkozas villamosenergia-ellatasahoz;
Nem tdmogathaté tevékenységek meghatdrozdsa:

° Személygépjarm( beszerzés

. El6 allat vasarlas

° Haszndlt arucikkek beszerzése

° Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa

Kiegészitd jelleg, lehatarolds: Az operativ programok nem tartalmaznak hasonld tdmogatast.

AlapvetGen azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatoi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tdmogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl kivételt
képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t6l vald
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

A jogosultak kore:
e Nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag
e Korlatolt felelGsségli tarsasag
e Betétitarsasag
e Egyénicég
e Egyénivallalkozd
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8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Projekt terv minGsége
e Térségi szempont
e Human eréforrds

9) Tervezett forras:

e)
f)
g)
h)

10)
11)
12)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

az adott beavatkozasi tertletre/intézkedésre allokalt forras: 20.000.000 Ft
a tamogatas intenzitasa: 65%

a projektméret korlatai: 8.000.000.000- 20.000.000 Ft kozott

a tamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolds

A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024-2027. év
A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap
Kimeneti indikatorok:

e tdmogatott projektek szama: 2-3 db

e tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjan megbontva: masodallasu 6stermeld, mikrovallalkozas 2-
3db

intézkedés:

Az intézkedés megnevezése: Kulturalis eszkozbeszerzés
Specifikus cél: Kbnnyebben elérheté humanszolgaltatasok

Indoklas, alatamasztas: A Vulkanok Volgye LEADER helyi akciécsoport telepiiléseinek jelent6s részén hianyoznak a
kiilonboz6 kozszolgaltatdsok, kiilonds tekintettel a kdzmUvelSdés teriiletére. Az esélyegyenl6ség biztositasaval az
intézkedés e hatrany lekliizdéséhez kivan hozzajarulni. A kistelepiléseken él6k kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutasa
az egyhaz kozosségi, hitéleti, kulturalis, kozosségépitd és felzarkdztatd tevékenységek tamogatasa a kulturalis kindlat
szélesitésével, a hattérteleplilések becsatoldsdval, szezon meghosszabbitassal. A 2011-ben elinditott Leader Zenei
Udvar haldzat kiterjesztése, zongorak és orgonak, valamint kiegészitGik beszerzésének tamogatdsaval. Tamogatas
hidnyaban hianyoznak a megfelelS és korszeri technikai felszereltségek. A tdmogatas a kulturdlis kinalatot béviti, és
bekapcsolja a hattértelepiléseket a turisztikailag frekventaltabb Balaton-parti telepiilések szezonalis lehet&ségeihez,
valamint lehet&séget biztosit a parti teleplilések szezon meghosszabbitasara is.

Leader Zenei Udvar haldzat keretein belil a ,Kultur Falu” program elinditdsa.

Az intézkedés tdmogatja az Eurdpa Kulturalis Févarosa program sikeres megvaldsitasat.

A tdmogathatd tevékenységek meghatdrozdsa:
e Orgona, Zongora és kiegészitbik beszerzése
e A kulturdlis kindlat szélesitésével a Leader Zenei Udvar halézat kiterjesztése, orgona, zongora, valamint
kiegészitSik beszerzése altal.
Nem tamogathatd tevékenységek meghatarozdsa:
o Személygépjarmd beszerzés
e EIG allat vasarlas

e Hasznalt arucikkek beszerzése

e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa
Kiegészité jelleg, lehatarolas: Az operativ programok nem tartalmaznak hasonld tdmogatast. KAP ST vidéki
infrastruktura hasonlé.
Alapvet6en azon projektek kertilnek kizardsra, amelyek hatdlyos tamogatdi okirattal rendelkeznek - az dllamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturalis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
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tdmogatasi kérelem benyujtdsakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez aldl
kivételt képez, ha a HF-re benyljtandd fejlesztési igény a kordbban fejlesztett tevékenység mindségi
tovabbfejlesztésére iranyul a korabbi projekt eredményeinek fenntartdsaval. A kordbbi palyazati konstrukciok
bemutatasat és a HF-t6l vald lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges
bemutatni.

7) A jogosultak kore:

e Egyéb egyesilet
e Helyi 6nkormanyzat
e Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat
e Egyesiilet jogi személyiséggel rendelkezs szervezeti egysége
Bevett egyhdz
Kozalapitvany
e Egyéb alapitvany
e Nonprofit korlatolt felel6sségli tarsasag
e Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet
8) A kivdlasztasi kritériumok, alapelvek:

e Projekt terv minGsége
e Térségi szempont

e A projekt a fejlesztés altal érintett telepiilésen Uj terméket (nem meglévé eszkdz vagy a meglévé elavult
eszkoz korszer(i valtozata), Uj szolgdltatast, hoz létre.

e A beszerzett orgona, zongora, valamint kiegészit6ikhez kapcsoldddan ingyenes nyitérendezvény tartasa
e A palydzé villalja, hogy a nyitd rendezvényen lehetdséget biztosit altaldnos iskolai tanuldnak is a
bemutatkozasra, fellépésére

9) Tervezett forras:

i) az adott beavatkozasi teruletre/intézkedésre allokalt forras: 40.000.000 Ft

j) atamogatas intenzitasa: 65%, nem termeld beruhazas esetén 95%

k) a projektméret korlatai: 5.000.000.000- 20.000.000 Ft kozott

I) atamogatds mddja: hagyomanyos koltségelszamolas

10) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024-2027. év
11) A projektek megvaldsitasdra rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap
12) Kimeneti indikatorok:
e tdmogatott projektek szama: 2-4 db
e tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva: egyhdzi jogi személy 1 db, telepiilési
6nkormdnyzat: 2 db, nonprofit szervezet 1 db.

V. intézkedés:

1) Az intézkedés megnevezése: Kislépték(i zoldturisztikai fejlesztések a bejarhaté Vulkanok Volgyében
2) Specifikus cél: Szélesedg turisztikai kinalat

3) Indoklds, aldtamasztas: Vulkanok Volgye LEADER helyi akcidcsoport (HACS) terliletének egy része turisztikailag frekventalt,
ugyanakkor egyéb teleplilések is rendelkeznek latnivaldkkal. A zoldturizmus f6 dramat az Orszdgos Kéktura és a Maria
zarandokut jelenti, amely a Hacs teriletén kevés telepilést érint. A HACS teriilete alapvetéen harom adottsaghoz
kapcsolddik: gyalogos turizmus (A HACS teriiletén keresztiil halad az Orszagos Kék Tura Utvonala, érintve Badacsonyt,
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4)

5)

6

~—

Szent Gyorgy-hegyet, Tapolcat és Lesence-volgyét; valamint a Maria Ut zardndokutvonalai kozil is ketté érinti a
telepuléseket.), lovas turizmus és a Balaton adottsagaibdl ered6en a vizi turizmus. Olyan fejlesztéseket kivanunk a forrasok
segitségével tdmogatni, amelyek a HACS szinterén egy kozos haldzatba flizhet6k, egymast kiegészitik és egyilttesen
jarulnak hozza a magas életminGséget nyujtani tudoé kistelepilések idegenforgalmi szerepének novekedéséhez, valamint
a Bejarhatd Vulkanok Volgye gondolatahoz, mely szerint biztositani szlikséges az egyéb vonzer6k megkozelithet6ségét,
kevésbé elérhetd kulturdlis, természeti latnivaldkat a turizmus rendszerébe bekapcsolni. Kizadrélag az orszagos
zoldturisztikai Utvonalakhoz, programokhoz kézvetlenll kapcsolodd fejlesztések tdamogathatdak Orszagos Kék Tura
utvonal, Mdria ut, Kastély és varprogram és a Balaton-felvidéki Nemzeti Park DANUBE-GEOTOUR vulkani orokség
turisztikai fejlesztéseihez kapcsolédva.

A tdmogathato tevékenységek meghatdrozasa:

e Aturisztikai Utvonalak kijel6léséhez kapcsolddd infrastruktura (informacids tablak, térképek).

e Kislépték(i beruhazasok, Turisztikai vonzer6t fejleszté pihend helyek kialakitasa, biciklitarold, természeti
vonzer6hoz kapcsolddd pihendhelyek kialakitdsa, informacids tablak kihelyezése).

o Eszkdzbeszerzés: Az orszagos zold-turisztikai Utvonalakhoz, programokhoz a projekt megvalésitdsdhoz
kozvetlenil kapcsolddé és mas jarmédokhoz vald kapcsoléddast eldsegits, mas jarmddok bevonasat lehetévé
tevl eszkozok beszerzése.

e Szoftver fejlesztése és/vagy beszerzése, a bejarhatosagot segité applikacié, korszerd digitalis tartalom
fejlesztése

Nem tamogathato tevékenységek meghatdrozdsa:

o Személygépjarmd beszerzés
e EIG allat vasarlas
Hasznalt arucikkek beszerzése

e Tamogatasi jogosultsagok megvasarlasa
Kiegészitd jelleg, lehatdrolds: Az operativ programok nem tartalmaznak hasonlé tamogatdst. KAP ST vidéki infrastruktura
hasonlé.
AlapvetGen azon projektek keriilnek kizardsra, amelyek hatalyos tdmogatoi okirattal rendelkeznek - az allamhaztartas
alrendszereibdl, vagy a Strukturdlis Alapokbdl szarmazd konstrukcidk forrasai kapcsan - a tervezett HF-ekre torténd
tamogatasi kérelem benyujtasakor ugyanazon megvaldsitasi helyre, ugyanazon tevékenység tekintetében. Ez alél kivételt
képez, ha a HF-re benyujtando fejlesztési igény a korabban fejlesztett tevékenység mindségi tovabbfejlesztésére iranyul
a korabbi projekt eredményeinek fenntartasaval. A kordbbi palyazati konstrukcidk bemutatdsat és a HF-t6l vald
lehatarolasat a megalapozé dokumentumban vagy a projekt adatlapon sziikséges bemutatni.

7) A jogosultak kore:

e Egyéb egyesilet

Helyi 6nkormanyzat

e Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat
e Egyéb alapitvany

8) A kivalasztasi kritériumok, alapelvek:

e Projekt terv minGsége
e Térségi szempont
e A palydzé villalja, hogy a fejlesztést a megyei napilapban vagy térségi kiadvanyban kozzéteszi

9) Tervezett forras:

m) az adott beavatkozasi teruletre/intézkedésre allokalt forras: 76.083.099 Ft
n) atamogatas intenzitasa: 65%, nem termeld beruhdzas esetén 95%

o) a projektméret korlatai: 5.000.000.000- 10.000.000 Ft kozott

p) atamogatas modja: hagyomanyos koltségelszamolds
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10) A felhivas meghirdetésének tervezett ideje: 2024-2027. év
11) A projektek megvaldsitasara rendelkezésre allé id6tartam: 24 hénap
12) Kimeneti indikatorok:
e tdmogatott projektek szama: 7-9 db
e tdmogatott kedvezményezettek szama tipus alapjdn megbontva: egyhdzi jogi személy 1 db, telepiilési
6nkormdnyzat, 6nkormdnyzati tdrsulds: 5 db, nonprofit szervezet 3 db.

9.2 Egyiuttmikodések

a) Térségek kozotti és nemzetkozi egylittmikodések megvaldsitasa
b) Egyéb egyuttmiikodések megvaldsitasa

a) Vulkanok Volgye HACS a 2023-2027-es idészakban 3 db. Térségek Kozotti Egyiittmikddési projektet kivan
megvalositani.

A LEADER Zenei Udvar haldzat a térségek kozotti egyiittmikodésnek koszonhetden orszagos ismertségre tett szert. Ezt a
programot mind a HACS-on belil, mind a térségen kiviil szeretnénk tovabb folytatni rendezvényekkel,
eszkozbeszerzésekkel (szezonhosszabbitas, turizmusfejlesztés, mindségi komolyzenével a hattértelepiilések bekapcsolasa a
turisztikai vérkeringésbe. ,,Leader Zenei Udvar” (LZU) programot, mint jo gyakorlatot mas Leader Hacsok is atvették és
alkalmazzak akci6 csoportjuk teriiletén. Honlap: leaderzenciudvar@gmail.com

1. Leader Zenei Udvar halozat kiterjesztése. Partner: Héviz-Balaton Zalai Dombhatak Egyesiilet. Forras igény: 40 MFt
2. Leader Zenei Udvar halozat kiterjesztése. Partner: Velence-to Térségfejleszté Egyesiilet. Forras igény: 40 MFt
3. Zo6ld turisztikai Fejlesztések Partner: Héviz-Balaton Zalai Dombhatak Egyesiilet. Forras igény: 25 MFt

Veszprém Balaton Eurdpa Kulturalis Févarosa (EKF) 2024-es zar6 évben is egyesiiletiink aktivan részt kivan venni
palyazat segitségével.

Vidékfejlesztési Egyesiiletiink a kezdetektdl fogva sikeres térségi egylttmikddéseket valdsitott meg annak érdekében, hogy
térségiinkben Uj szolgaltatdsok keriiljenek kialakitasra. Az infrastruktuira, az informdacié és a marketing teriileteken toérténé
fejlesztések novelték a térség turisztikai vonzerejét és fogaddképességét.

a) Térségek k6zotti és nemzetkézi egylittmiikédések megvaldsitdsa

Szeretnénk a jovSben egy nemzetkozi HACS-hoz ellatogatni és tapasztalatokat szerezni az O &ltaluk ellatott feladatokrdl és
tapasztalatokrol.

b) Egyéb egylttm(ikodések megvaldsitasa

Szeretnénk a korabbi egylttm{kddések soran létrejott hagyomanyokat fenntartani és tovabbi egylttm(ikodéseket kialakitani.

9.3 Kommunikacids terv

Kommunikacids eszkoz Rovid leirasa Megvaldsitas Gteme Tervezett koltsége
megnevezése
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Férumok Informacids férumot a igény szerint a felhivasok koltségmentes
felhivds megjelenésekor megjelenésével
egyszer, illetve tdjékoztatds | 6sszhangban
szempontjabdl igény szerint
Honlap https://vulkanokvolgye.hu/ | folyamatosan éves dij hatdrozza meg
honlapunk az aktualis
informacidkkal
folyamatosan frissitésre
kerdl
E-mailek Az egyik legfontosabb folyamatosan koltségmentes

kommunikacios eszkoz,
gyors és lényegre toré
informacidk kikiildésére
alkalmas

Személyes vagy telefonos
Ugyfélfogadas

A rendezvények, honlap és
e-mailek mellett nagyon
fontos a személyes

személyesen szerdanként 9-
15.00 kozott
telefonon folyamatosan

koltségmentes

tanacsadas

A kommunikacios terv célja, hogy tdmogassa és elGsegitse a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasat. A kommunikacios
eszkozok segitségével informacidt és tajékoztatast nydjtson az érintettek szamara a Stratégia el6rehaladasardl és elért
eredményeirél. A kommunikacié kiindulépontjai a helyi 6nkormanyzatok, a helyi gazdasagi élet szereplGi, a helyi civil
szervezetek, a maganszemélyek és a partnerek.

A kommunikacioés terv harom idében elkiiloniilé szakaszbdl all. Az els6 szakasz a HFS tervezési id6szaka, amelyben az email,
internet, személyes megbeszélések és forumok tartasa segiti a kommunikdaciét. A masodik szakasz a megvaldsitds szakasza,
amelyben az email, honlap, férumok, nyomtatott és elektronikus sajté lehetlségeit vesszik igénybe. Az érintettek részére
tartunk nyité rendezvényt, ahol bemutatjuk a végleges HFS-t. Ebben a szakaszban rendszeres és folyamatos kommunikacio
zajlik, mivel kiirasra kertilnek a HFS megvaldsitdsat segit6 palyazatok.

A személyes megkeresés és talalkozas fontos része a mdsodik szakasznak, mivel az emlitett célcsoportokkal vald
egylttmUikodés elérésének célja. A harmadik szakasz a HFS lezard szakasza, amelyben szakmai férumot tartunk az elért
eredmények bemutatdsara.

A nyilvanossag kiemelten fontos szerepet kap a kommunikacids tervben. A bizalom megszerzésének fontos része a
nyilvdnossag. Ezért fontos, hogy a kommunikacié nyilt és hiteles legyen, és mindenki szamara értheté mddon torténjen. A
kozvélemény visszajelzésére, kérdések fogadasara és megvalaszolasara is lehetGséget kell biztositani. Az e-mailezés és
személyes megkeresés lehetfségének biztositasa segiti ezt a folyamatot.

9.4 Egyéb, a HACS altal megvaldsitott projektek

Sajat informatikai és irodai eszkdzparkunk (nyomtatd, laptop, kiilsé adattarold, butorok, stb.) cserélése indokoltta valt, igy erre
szeretnénk egy kiilon projektet megvalésitani, valamint a korabban |étrehozott LEADER Zenei Udvart szeretnénk orszagos
haldzatta alakitani, valamint ehhez kidolgoznank az Utmutatdkat, prospektusokat készitenénk, rendezvények formai el6irdsait
rogzitenénk, tovabba a technikai hattér biztositdsahoz hangosité berendezések, hangfalak keverd, mikrofonok, fénytechnika
stb. beszerzésére keriilne sor. Komolyzenei bemutaté koncert tartdsa. Az intézkedésre allokalt forrds: 11.800.000 Ft.
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10. Monitoring és Indikatorok

A monitoring folyamatok eredményeinek révén az Eurdpai Bizottsag értékes informacidkhoz jut, amelyek:

o elemzési szempontbdl szildardan megalapozzak a jov6beni szakpolitikai tervez6munkat;
e segitséget nyujtanak a szakpolitikai célkitizések és a programok célkit(izéseinek kidolgozasahoz, a kés6bbiekben pedig
eszkozil szolgalnak a kitlizott célok hosszu tava megvaldsulasanak mérése soran.

A monitoring megfelel6 végrehajtasanak feltétele, hogy a szakpolitikai célkitlizések és a tervezett intézkedések 6sszhangban
legyenek egymassal. A kiegyensulyozott teriiletfejlesztés, soran hangsulyos szerepet kap a foglalkoztatdas és novekedés
elémozditasa, illetve a szegénység visszaszoritasa a vidéki térségekben.

A kozos kereten beliil végzett értékelés a szakpolitikai intervencids intézkedések hatdsat hivatott felmérni. Az értékelés
tényekkel szolgal a dontéshozatali munkdhoz, és javitia a KAP keretében végrehajtott intervencids intézkedések
hatékonysagat, hasznossagat és eredményességét. Ezen tulmenden az atldthatdsagot és az elszamoltathatdsagot is noveli, és
elémozditja a kapcsolédé tanulasi folyamatokat.

Annak érdekében, hogy az értékelések szerves részét képezzék a szakpolitikai dontéshozatali folyamatnak, és teljesiiljenek az
el6irt referenciaértékek, a Bizottsagiranymutatasokat és eszkoztarat dolgozott ki a jogalkotdas mind&ségének javitdsa
érdekében, melyek kovetelményeket fogalmaznak meg, és ismertetik a bevalt médszereket a KAP kiértékelésére vonatkozdan.

2021. december 6-an az Eurdpai Parlament és a Tandacs elfogadta a KAP-stratégiai tervekhez nyujtott tdmogatadsra vonatkozo
szabalyok megallapitasarol sz6l6 (EU) 2021/2115 rendeletet. Ez a rendelet Iétrehozza a teljesitmény-, monitoring és -értékelési
keretet, amelyet 2023 és 2027 kozott kell majd alkalmazni a kozos agrarpolitikdra vonatkozdan.

A teljesitmény-, monitoring és -értékelési keret el6segiti, hogy a szakpolitikai hangsuly a szabalyoknak valé megfelelésrél a
teljesitményre és az eredményekre helyez6djon at. Ez az U] teljesitményalapu teljesitési modell k6z6s teljesitménymutatdkat
alkalmaz.

Ezek kozé a kozos teljesitménymutatok kozé tartoznak a kdvetkezd indikatorok:

e kimeneti mutatdk, amelyek a KAP végrehajtasanak nyomon kovetésére fognak szolgalni;

o eredménymutatok, amelyek segitségével figyelemmel lehet kisérni, milyen el6relépést érnek el az uniés orszagok az elére
kitlzott célértékek teljesitése terén;

e kontextus- és hatasmutatok, amelyek hasznalataval meg lehet allapitani, hogy altalanossagban hogyan teljesit, a
szakpolitika a KAP célkitlizéseihez képest.

A HACS-okra vonatkozé adatok

A HACS tervezési teriletével lefedett teleptilések szdma, a lakossagi adatok (a HACS teriiletének népességére vonatkozd
informacid).

A HACS tagjainak teljes szama az alabbi bontas szerint:

- azok amelyek valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;

- azok, amelyek helyi magangazdasagi érdekeket képviselnek (példdul gazdasagi szervezetek, helyi vallalkozasok stb.);

- azok, amelyek helyi szocialis érdekeket képviselnek (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiletek stb.),
valamint

- az egyéb eltérd kategoriakba sorolhato tagok.

A HACS dontéshozd testiiletét alkotd HACS tagok teljes szama szervezettipus szerinti bontasban:

- azon tagok szama, akik valamely kozigazgatasi szervet képviselnek;
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- azon tagok szama, akik/amelyek helyi magangazdasagi érdekeket (példaul gazdasagi szervezeteket, helyi vallalkozasokat
stb.) képviselnek;

- azon tagok szama, akik/amelyek helyi szocidlis érdekeket (példaul nem kormanyzati szervezeteket, helyi egyesileteket
stb.) képviselnek;

- azon tagok szama, akik/amelyek az egyéb eltéré kategoriakba sorolhatdak.

A HACS dontéshozd testiiletét alkotd HACS tagok neme.

A HACS dontéshozo testiiletét alkotd tagok életkora, kiemelten a fiatalok szama a HACS dontéshozo testliletében, 41.
életévét be nem toltott személy.

A HACS-ok tevékenységeire vonatkozd adatok

e A HACS altal végrehajtott miveletek szama 6sszesen (a HF-ek keretében kibocsatott TO-kban szerepl6 kedvezményezettek

megbontasa jogi statusz szerint):

- a maganszemélyek vagy vallalkozasok altal végrehajtott miveletek szama;

- a kozigazgatasi szervek altal végrehajtott mUiveletek szama;

- a helyi magangazdasagi érdekek képviselGi (példaul vallalkozdi szovetségek, kereskedelmi kamara stb.) altal végrehajtott
muveletek szama;

- a helyi szocidlis érdekek képviselSi (példaul nem kormanyzati szervezetek, helyi egyesiiletek stb.) altal végrehajtott
miveletek szama;

- a kutatasi szervezetek altal végrehajtott miveletek szama;

- a tobb, kiilonboz6 tipusu szerepld altal kozosen végrehajtott miiveletek szama;

- eltéré kategoridkba tartozo szerepld altal végrehajtott miveletek szama.

A HACS 3dltal végrehajtott interregionalis egylittmUkodési projektek szama.

A HACS 3dltal végrehajtott transznacionalis egylittm(ikodési projektek szama.

A tudastranszferhez kapcsolédd miveletek szama, beleértve a fenntarthatd, gazdasagi, tarsadalmi, kornyezeti és
éghajlatbarat teljesitményre vonatkozé tandcsadast, képzést és tudascserét.

A termelGi szervezetekkel, a helyi piacokkal, a rovid ellatasi lancokkal és a mindségrendszerekkel kapcsolatos mUveletek
szadma, beleértve a beruhazasok tdmogatasat, a marketingtevékenységeket stb.

A megujulé energia-termelési kapacitasokhoz kapcsolddé miiveletek szama, beleértve a biomassza alapu energiatermelés
kapacitasaihoz kapcsolédd miveleteket is.

A kornyezeti fenntarthatésaghoz, valamint az éghajlatvaltozas mérséklésével és az ahhoz vald alkalmazkodassal kapcsolatos
célok eléréséhez hozzajarulé mliveletek szama a vidéki térségekben.

A munkahelyteremté m(iveletek szama.

A vidéki vallalkozasokat — tobbek kozott a biomassza alapu gazdasag teriiletén m(ikodé vallalkozasokat — tdmogato
miveletek szama.

Az intelligens falvakra vonatkozé stratégiakkal kapcsolatos miiveletek szama.

A szolgaltatasokhoz és az infrastrukturahoz, tobbek kozott a széles sava rendszerekhez valo hozzaférést javité miveletek
szama.

A tarsadalmi befogadas teriletén végrehajtott miveletek szama.

Az egyéb, eltérd kategoridkba tartozé miveletek szama.

10.1  Monitoring

A koz0s kereten beliil végzett monitoring kulcsfontossagu informacidkkal szolgal a KAP végrehajtdsardl. Az Eurdpai Bizottsag
szorosan nyomon koveti a mezdgazdasagi piacok alakulasat, a vidékfejlesztés terén jelentkez6 fejleményeket és a KAP
forrasainak felhasznalasat.
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A Bizottsag szamos mérési mutatot és értékelGkritériumot haszndl a KAP intervencids intézkedéseinek hatasanak felmérésére
és értékelésére. Ezek az adatok segitenek a jovéSbeli szakpolitikai tervezésben, a programok célkitlizéseinek kidolgozasaban és
a célkitlizések hosszu tava mérésében. A Bizottsag kilonféle indikatorokat hasznal, példaul kimeneti és eredménymutatdkat,

kontextus- és hatdsmutatodkat, hogy atfogd képet kapjon a KAP hatdsardl és eredményességérdl.

A monitoring és értékelési folyamatoknak a vidéki teriileteken torténé foglalkoztatas és novekedés elémozditasa, valamint a
szegénység visszaszoritasa terén is kiemelt szerepet kell kapnia. Az értékelések segitenek meghatdrozni, hogy milyen
hatékonyak és hasznosak voltak a KAP intézkedései ezen a terlileten, és elGsegitik az atladthatdsagot, az elszamoltathatdsagot

és a tanulasi folyamatokat.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2021-ben elfogadta a 2021/2115 rendeletet, amely meghatdrozza a KAP-stratégiai tervek
tdmogatasara vonatkozd szabalyokat. Ez a rendelet [étrehozza a teljesitmény-, monitoring és értékelési keretet, amelyet 2023
és 2027 kozott alkalmazni kell a k6z0s agrarpolitikara vonatkozéan. Ennek célja, hogy a szakpolitikai hangsuly a teljesitményre
és az eredményekre helyezédjon at, és kozos teljesitménymutatokat haszndljon a KAP hatékonysaganak és

eredményességének mérésére.

Az adatok kozott szerepelnek a HACS-ok tevékenységeire vonatkozé adatok, példdul a végrehajtott miveletek szama, az
egyuttmUkodési projektek szama, a tudastranszferhez kapcsolddd miveletek szdma, valamint a gazdasdagi, tarsadalmi és
kornyezeti fenntarthatdsaghoz kapcsolddé mlveletek szdma. Az ezekre vonatkozd adatok segitenek meghatarozni a KAP
intézkedéseinek hatékonysagat és eredményességét a vidéki teriileteken, valamint a munkahelyteremtés és a gazdasagi
novekedés elémozditasaban. Az adatok tovabbd mutatjak a vidéki vallalkozasok, az intelligens falvak, a szolgaltatdsokhoz és
infrastruktirahoz valé hozzaférés javitasanak, valamint a tarsadalmi befogadas terén végzett miveletek szamat is. Az egyéb

kategdridkba tartozé miveletek azonban tovabbi informacidkat nydjtanak a KAP intézkedéseinek sokféleségérél és hatasarol.

10.2  Azindikatorok megadasa

Az KAP végrehajtasanak monitorozasa a k6zos kereten belil rendkivil fontos informaciokat nydjt. Az Eurdpai Bizottsag aktivan
figyeli a mez6gazdasagi piacok alakuldsat, a vidékfejlesztés terliletén bekovetkezé valtozasokat és a KAP forrasainak

felhasznalasat.

1. Helyi felhivas el6készitése: A HFS-ben szerepld indikatorok olyan mérhet6 és vallalhaté célokat jeldlnek ki, amelyek a
kés6bbiekben figyelemmel kisérheték lesznek. A HACS adatainak gy(jtése és feldolgozasa révén ellenérzi az
indikatorok teljesiilését és a projekt el6rehaladasat. A monitoring rendszer mikodtetése, az adatgydijtés és elemzés a
munkaszervezet feladata. A HFS megvaldsitasanak értékelése és monitoringja is a munkaszervezet feladata.

2. Tamogatasi kérelmek benyujtasakor, illetve feldolgozasakor vart adatok: A palyazék a tamogatasi kérelem beadasakor
vallaljak a projekt keretében az indikatorhoz tartozé értéket. A munkaszervezet ezeket a fontos informacidkat gydiijti ki
és rogziti sajat nyilvantartasaban. A HACS munkaszervezete folyamatosan figyelemmel kiséri a folyamatban [évé és
megvaldsuld projekteket (évente legalabb egyszer). A kifizetési kérelem benyuljtdsa utan a HACS adatot gyljt a
monitoringhoz, egylittm(kodve a kedvezményezettel és a kifizet6 ligyndkséggel.
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3. Monitoring: A HACS folyamatosan feldolgozza és értékeli a monitoring adatait. A kedvezményezettek évente egyszer
kiildik el ezeket az adatokat a HACS-nak. A LEADER program esetében kiemelten fontos, hogy a mutatészamokat
folyamatosan gyUjtsék és elemezzék a munkaszervezetben, hogy a HACS vezetGsége tajékoztatast kapjon a program

és az egyes projektek aktudlis allasarél. A HACS a kapott informacidkat felhaszndlja a HFS mddositasahoz.

4. Ellenérzések: A munkaszervezet az ligyintézés soran ellenérzi, hogy az adott projekthez rendelt indikatorok helyesen
szerepelnek-e a tdamogatasi kérelemben. Az ligyintéz6k kiilonds figyelmet forditanak arra, hogy az indikatorokban
szerepl6 adatok 6sszhangban legyenek a kérelem mas részeiben szerepld adatokkal. Ha sziikséges, a palyazo figyelmét
felhivjak a javitdsra, hogy az ellenérzések és a monitoring sordn megfelelé informacidkat tudjanak szolgaltatni az
Uzemeltetési/fenntartasi id6ben.

o _ . Indikator 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029
Indikator neve Indikator leirasa -y .
mértékegysége
R.1PR A teljesitmény
javitasa ismeretek és
innovdacio révén: A
fenntarthato
gazdasagi, tarsadalmi,
kornyezeti, éghajlattal
és az er6forrasok
hatékonysagaval
Képzésben, kapcsolatos
jcanacsadasb’an, t’eIJesrfmenyJawtasa szen"lelyek 0 0 0 0 0 0 0
ismeretcserében érdekében szama
résztvevék szama tandcsadasban
részesulg, illetve
képzésben,
ismeretcserében vagy
az eurdpai innovacios
partnerség KAP altal
tdmogatott operativ
csoportjaiban részt
vevl személyek szama
R.10°R Az ellatasi lanc
szervezettségének
TermelGi javitasa: A KAP
csoportokban, keretében tdmogatott
termeldi termelGi
szervezetekben, helyi csoportokban, .
piacokon, rovid ellatasi | termeldi gazda,lsagok 0 0 0 0 0 0 0
lancokban és szervezetekben, helyi >zam
mindségrendszerekben | piacokon, rovid ellatasi
részt veve gazdasagok | lancokban és
szama mindségrendszerekben
részt vev6 gazdasagok
aranya
R.15A
Kiépitett megujuld mez6gazdasaghal,
energiatermeld erdészetbdl, valamint kilowatt 0 0 7 12 12 12 12

kapacitas

egyéb megujuld
forrasokbdl szarmazé
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megujuld energia:
Tdmogatott
beruhazasok a
megujuléenergia-
termelés
kapacitasbévitésébe, a
biomassza-alapu
energiak termelését is
beleértve (kW)

Napelemes
fejlesztések

db

Biomassza

Egyéb

Uj munkahelyek szama

R.37 Novekedés és
munkahelyteremtés a
vidéki térségekben:
KAP-projektek
keretében tamogatott
Uj munkahelyek
(6nfoglalkoztatas is, de
a projekt kiépitéséhez
szlikséges munka nem)

teljes
munkaid&s
egyenérték

A KAP tamogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok szama

R.39 A vidéki gazdasag
fejlesztése: A KAP
keretében nyujtott
tamogatassal
fejlesztett vidéki
gazdasagok, koztiik a
biomassza alapu
gazdasagok szama

gazdasagok
szama

A tdmogatott , okos
falu” stratégiak szama

R.40 A vidéki gazdasag
okos atmenete: A
tdmogatott , okos falu”
stratégiak szama

,okos falu”
stratégiak
szama

A szolgaltatasokhoz és
az infrastruktirahoz
jobb hozzaféréssel
rendelkez6 vidéki
lakossdg szama

R.41°® Osszekottetés
teremtése Eurdpa
vidéki térségei kozott:
A szolgaltatasokhoz és
az infrastrukturdhoz a
KAP- tdmogatasnak
koészonhetden jobb
hozzaféréssel
rendelkezé vidéki
lakossag aranya

f6

Rendezvényeken
résztvevék szama +
felzarkoztatasi
projektek
érintettjeinek szama

R.42 A tarsadalmi
befogadas
el6mozditasa: A
tarsadalmi befogadast
célzo, tAmogatasban
részesilé projektekkel

fé
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érintett személyek
szama
. A projekt keretében
e e db 0 | o | 15 | 23| 23 | 23 | 23
szama .
szama
Ftlejlesztefsel erlrlltett Felzjleszteésel er|r,1tett db 0 0 12 18 18 18 18
vallalkozdsok szama vallalkozasok szama
Fejlesztéssel érintett Fejlesztéssel érintett
onkormanyzatok onkormanyzatok db 0 0 3 7 7 7 7
szdma szama
Fejlesztéssel erllntett Fejlesztéssel erllntett db 0 0 ) 5 5 5 5
szervezetek szama szervezetek szama
Megvaldsult A projekt keretében
rendezvények szdma megvaldsult db 0 0 3 3 3 3 3
rendezvények szama
11. Indikativ pénzigyi terv
a) A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak titemezése (millié Ft)
ssz. Az intezkedesek 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Osszesen| %
megnevezése
1. Mikrovallalkozasok 0 45 45 0 0 90 37,83
eszkozfejlesztése és
energetikai tdmogatasa
2. Komplex termelési — 0 20 0 0 0 20 8,41
feldolgozasi — megujuld
energetikai program
3. Kulturalis eszkbzbeszerzés | 0 20 20 0 0 40 16,82
4, Kislépték zoldturisztikai | O 36,083 | 40 0 0 76,083 31,98
fejlesztések a bejarhato
vulkanok volgyében
5. Sajat projekt 0 6,8 5 0 0 11,8 4,96
(eszkozbeszerzés és
LEADER Zenei Udvar
fejlesztése)
Osszesen: 0 127,883 | 110 0 0 237,883 | 100
b) A HACS miikodési és animacios forrasfelhasznalasanak titemezése (millio Ft)
2023 2024 2025 2026 2027 Osszesen
Mikodesi
KOTES! 0 18 18 18 8,586 70,056
koltségek
Animacios
o, 0 0,25 0,25 0,25 0,25 1
koltségek
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Egyéb t,ervezett 0 5 5 5 5 8
bevételek
Osszesen 0 20,25 20,25 20,25 10,836 79,056
Mellékletek

1. szamu melléklet: A HACS 6sszetételének részletes bemutatasa

A Vulkanok Volgye Egyesiilet jogelGdje a Zala Dombhataktdl a Vulkanok Volgye Egyesiilet 2008-ban alakult, 2 régio, 2 megye
és 2 jaras 44 telepilését magaba foglalva. Tapolca jarasbdl 30, Keszthely jarasbol 14 teleplilése alkotta. A 2014-2020-as
tervezési ciklus inditasakor elvarasként jelentkezett a HACS-oknak a megyékhez valé igazitasa. Ennek jegyében az Egyesiilet
szétvalt és a Tapolca jaras 29 teleplilésének 6sszefogasaval megalakult a Vulkanok Volgye Egyesiilet, melynek megyei birdsagi
bejegyzése 2016 aprilis 30.-an valt jogerdssé.

Telepulések:

Abrahdmhegy, Badacsonytomaj, Badacsonytérdemic, Balatonederics, Balatonhenye, Balatonrendes, Gyulakeszi, Hegyesd,
Hegymagas, Kaptalantoti, Kékkut, Kisapati, Koveskal, K6vagdors, Lesencefalu, Lesenceistvand, Lesencetomaj, Mindszentkalla,
Monostorapati, Nemesguldcs, Nemesvita, Raposka, Révfiilop, Salféld, Saska, Szentbékkalla, Szigliget, Uzsa, Zalahaldp

A HACS osszetétele, szervezete, felépitése.
- kozgylilés (egyesileti tagok 6sszessége)
- ElnOkség
- Fellgyel6 Bizottsag
- Helyi Biralo Bizottsag
- Munkaszervezet

Az Egyesiilet tagjai

A felvételi eljaras a Hacs tagsagabdl legaldabb két tag ajanlasaval a tagjelolt belépési nyilatkozatanak az Elnokséghez vald
eljuttatasaval kezdGdik, amelyrél az EIndkség egyszer(i tobbséggel dont.

Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi
tarsasag, aki egyetért az Egyesiilet céljaival, elfogadja az alapszabalyt, rendszeresen fizeti a tagdijat, legalabb 2 tag ajanlasaval
rendelkezik és felvételéhez az EInokség egyszeri tobbsége hozzajarul.

A tagokat a Munkaszervezet nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre all6 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfelelGen
6rzi.

A tag jogai:
a) Az Egyesilet természetes személy tagja az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthatd, amennyiben nem esik a
jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatalya alatt.
b) Személyesen részt vehet az Egyesiilet Kozgy(ilésének munkajaban, rendezvényein. Felszélalhat, szavazati jogaval élhet.
c) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.
d) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgdltatasait, élhet a tagsagot megillet6 kedvezményekkel.
- Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit
- A kozgylilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgald tovabbképzésen részt vehet.
e) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba
A tag kotelezettségei:
a) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban vald aktiv kézremikodés.
b) Az Egyesiilet alapszabdlyanak rendelkezéseinek betartasa.
c) A tagdij rendszeres befizetése.
d) Az Egyesiletet erkolcsi tamogatadsa, a kivilallok tajékoztatdsa annak feladatardl, jellegérdl.
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e) A tag adataiban térténd valtozas bejelentése.

A tagsagi viszony megsz(inésének esetei:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmonddsaval,
c) a tag kizardasaval,
d) a tag halalaval vagy jogutdéd nélkili megsziinésével.

A Kozgylilés

Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kozgydilés.
A Kozgylilés a tagok Osszessége.
A Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly mddositasa;
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;
c) a vezetd tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;
d) az éves koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa;
e) az éves beszamold — ezen belill az ligyvezet6 szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szé16 jelentésének —
elfogadasa;
f) a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisel6 az egyesilettel
munkaviszonyban all;
g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezet§ tisztségviselSjével, a
fellgyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;
h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezet6 tisztségviselSk és a felligyel6bizottsagi tagok vagy mas egyesiileti
szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérél valé dontés;
i) az elnok, az alelndk, az EInokség és a felligyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;
j) a valasztott konyvvizsgdld megvalasztadsa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa;
k) a végelszamol¢ kijeldlése,
/) a tagdij mértékének megallapitasa,
m)a tagsagi jogviszony kérdésében hozott hatarozat elleni fellebbezés elbiralasa,
n) a Felligyeld Bizottsag mikodési szabalyzatanak és ligyrendjének elfogadasa,
o) dontés minden olyan lgyben, amit a jogszabaly, az alapszabdly a Kozgy(ilés hataskdrébe utal, vagy amelyet —a
jogszabaly altal delegalt feladat ellatasahoz kapcsolddo ligyeket kivéve — az EIndkség a Kozgy(ilés elé terjeszt,
p) az Egyesilet altal kidolgozott hosszu- és kdzéptavu fejlesztési program és mddositasainak elfogadasa.

A Kozgylilést legalabb évente egy alkalommal, vagy szlikség szerint kell 6sszehivni.
Az Egyesillet tisztségviselGi

A tisztségvisel6k megvalasztasa titkos szavazdssal torténik.
Az Egyesiilet tisztségviselSinek (EIndkség, EIndk, Felligyel6 bizottsag tagjai) mandatuma 5-évre szél.

Elnok

Az Egyesiilet elndke: Bed6 Lajos Sandor
Az EInok az Egyesiiletet 6nalléan képviseli.

Az EIn6k jogai és kotelességei:
- szervezi az EInOkség és a Kozgy(ilés munkajat;
- 0sszehivja és vezeti az EIndkség Uiléseit, vezeti a Kozgydlést;
- intézkedik és dont a Kozgytilés, az EIndkség altal hataskorébe utalt Ggyekben;
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- felGgyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulasat,

- az Egyesilet bankszaml3ja felett 6nalldan rendelkezik, akadalyoztatdsa esetén az alelnok 6nallo aldirasi joggal jogosult
rendelkezni,

- felvildgositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérdl,

- gondoskodik a Kozgy(ilés és EInokség hatdrozatainak végrehajtasarél.

Alelnok
Az Egyesiilet alelndke: Mészaros LaszI6 Janos

Az alelndk jogai és kotelességei:
- intézkedik és dont a kozgydlés az EInokség altal hataskorébe utalt tigyekben;
- az Egyesiilet bankszamlaja felett az eIn6k 6nalldan rendelkezik, akadalyoztatasa esetén az alelnék 6nallé alairasi joggal
jogosult rendelkezni.
- az EIndk akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az alelnok latja el az elnok feladatait

Elnokség

Az eln6kon és alelndkon kiviil az EIndkség tagjai:
Csom Karolyné (sz: Horvath Maria)

Takacs Péter

Berkenyés Istvan

Az EInbkség az Egyesiilet tagjaibdl vdlasztott dontéshozd szerv, amely 5 tagu. Az EIndk és az Alelnék minden esetben tagjai az
Elndkségnek.

Az EInokség legaldbb félévente egy alkalommal Glésezik. Az EInokség 6sszehivdsdra, az (ilések dokumentaldsara, a Kozgy(lésre
vonatkozo rendelkezések irdnyaddk.

Az EInokség feladatai és jogkorei:
a) Az Elnokség hataskorébe tartozik a Kozgy(lés altal hataskorébe utalt feladatok ellatdsa, valamint a Kozgylilés
Osszehivasat nem igényl6 egyéb dontés jogkorok:
- képvisel6t delegdlhat egyéb szervezetekbe;
- Munkaszervezet vezetéséért felel6s Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;
- dont két kozgylilés kozotti idGszak kozott az Egyesiilet ligyeiben, kivéve azokat a targykoroket, amelyeket az
alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgytilés kizardlagos hataskorébe vagy mas személy, egység hataskorébe utal,

- elkésziti az éves beszamoldt;
- akoltségvetés éven beliili médositasa a Kozgydlés altal meghatarozott koltségvetési alapkereten bellil,
- dont a tagfelvételrdl,
- dont a Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitésrdl és a végrehajtasa soran felmerilé modositasi igényekrdl.

Az EInokség hatdrozatképes, ha a szabalyszer( értesités utan az elndkségi tagok kozol legalabb 3 elndkségi tag jelen van.

FelligyelG Bizottsag

A Kozgylilés az Egyestilet m(ikodésének és gazdalkoddsdnak ellendrzése céljabdl Felligyel6 Bizottsagot hoz létre.

A Felligyel6 Bizottsag csak a Kozgy(lésnek alarendelt testiilet.

A Fellgyel6 Bizottsag harom tagu, az EInokot és kiilon a két tagot a Kozgy(ilés valasztja, titkos szavazdssal, kozvetlen
valasztassal, hatdrozott 5 éves id6tartamra, sajat tagjai kozil.

A Felligyel6 Bizottsag a Kozgyl(ilésen beszamol tevékenységérél.

A Fellgyel Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetGség, EInokség, EInok) nem vehetnek részt, nem lehetnek az
Egyesiilet munkavallaloi.

A FelligyelG Bizottsag a m(ikodését a sajat maga altal elfogadott M(ikbdési Szabalyzat és Ggyrend alapjan végzi.

A FelligyelG Bizottsag (léseit sziilkség szerint, de legalabb évente legaldbb egyszer tartja.
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Az (ilés hatdrozatképes, ha azon mindharom-felligyeld bizottsagi tag jelen van.

A Felligyel6 Bizottsag dontéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer( sz6tobbséggel hozza.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai az Egyesilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek, ezekrél masolatot készithetnek, az
Egyesiilet dolgozéitdl felvildgositast kérhetnek.

A Fellgyel6 Bizottsag feladata:
a) azegyeslilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;
b) azegyesiilet gazdalkoddsdra vonatkozé jogszabalyok és egyéb kotelezd elSirdsok betartdsanak ellenérzése;
c) tagdijak befizetésének ellendrzése;
d) azéves mérleg fellilvizsgalata;
e) a gazdalkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az elGirdnyzott bevételek és kiaddsok teljesitésének
évenkénti vizsgalata;
f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellenérzése;
g) az egyesileti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellenérzése;

A mikodésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott M(ikodési Szabalyzat és Gigyrend tartalmazza.

Felligyel6 Bizottsag elndke: Vella Zsolt
FellUgyel6 Bizottsag tagjai: Nagy Karoly

Dr. Kdzsmér-Nyiré Katalin

Munkaszervezet
Az Egyesiiletet (igyintézését a Munkaszervezet latja el.

- AMunkaszervezet az Egyesilet ligyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét segit6 iroda. Szervezeti
felépitése, feladatai, |étszama az egyesilet tevékenységeihez igazoddan valtozhat, amely a Szervezeti és M{kodési
Szabdlyzatban keril meghatarozasra.

- A Munkaszervezet munkdjat a Munkaszervezet vezet6jeként a Munkaszervezet vezetd irdnyitja. A Munkaszervezet
vezetd kivalasztasardl, vezetGi megbizasardl az Elnokség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetdi tisztséget az
Egyesllet tagja, illetve kilsé személy is ellathat.

- A Munkaszervezet dolgozdi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A dolgozdk felett a munkaltatdi jogkort
az Munkaszervezet vezet6 gyakorolja.

- a LEADER Helyi felhivasok vagy folyamatban lévé projektbenyujtasi eljaras elGkészitése és kozzététele, beleértve a
kivalasztasi kritériumok meghatarozasat és sulyozasat — megfelel6 idGtartam biztositasaval,

- tadmogatasi kérelmek befogaddsa és értékelésre torténd elGkészitése,

- tadmogatasi kérelmek tartalmi értékelése és a tdmogatds Osszegének rogzitése, Helyi Birald Bizottsag szdmdra a
szlikséges dokumentaciok, 6sszegzések elkészitése,

- jogorvoslati eljarasok kezelése és felterjesztése,

- az Egyesiilet altal benyujtott egyéb palydzatok el6készitése, benyujtdsa és lebonyolitasa.

A munkaszervezet dllomanydaban jelenleg 16 teljes munkaiddés munkaszervezet vezet6, 1 f6 6 6ras ligyintézé munkavallald
Iatja el a feladatokat, valamint 1 f6 megbizdsi szerz6déssel dolgozé munkatars segiti munkankat.

Munkaszervezet vezet6: Csiza Elemér
Munkaszervezeti ligyintéz6: Takdcs Piroska

Helyi Biral6 Bizottsag (HBB)

A HBB egyesiiletlinknél 5 rendes tagbdl és 3 pottagbdl all, melyet a kozgy(ilés valasztott meg. A szférak aranyainal kilénosen
figyeltiink az el6irdsokra, hogy ne haladja meg a 49%-ot egyik szféra sem.

Rendes tag: EInok: Bedd Lajos Sandor (Kozszféra), Mészaros Laszld Janos (Kozszféra), Berkenyés Istvan (vallalkozéi szféra),
Csordas Balazs (vallalkozdi szféra), Enyinginé Papp Aniké (civil szféra).
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P6t tagok: Csom Karolyné (Kozszféra), Istvandi Ferenc (vallalkozoi szféra), Németh Imréné (civil szféra).

A tagok kivalasztasanal figyelembe vettiik az életkorra és a nemekre vonatkozé elvarast.

A beérkezett tdmogatasi kérelmek tartalmi értékelése a palydzati felhivasban szerepld, az IH altal kordbban elfogadott
pontozasi szempontok alapjan torténik. A nyertes palyazatokat a Helyi Birald Bizottsaga (HBB) valasztja ki. A Helyi Birald
Bizottsdga tagjait a mindenkori kozgydlés jeldli ki, az esetleges valtozasokat is az Egyesilet kdzgy(ilése hagyja jova. A HBB
munkdja megkezdésekor elfogadja a HBB eljarasrendjét. A palydzatok kivalasztasanak folyamatat a HBB eljarasrendje
részletesen szabalyozza. A HBB dontéséhez szlikséges adminisztraciot és el6készit6 munkat a munkaszervezet végzi. A HBB
dontéshozatali folyamatanak adminisztraciéjardl a HBB eljarasrendje részletesen rendelkezik.

Vulkanok Volgye Egyesiilet Tagok-2023.

Vallalkozéi szféra:

Gerlice Kft.

Kokény Marianna

Csordas Balazs

Németh Gyula Istvan

Mészaros Zsuzsanna

G-Team Bt.

Malleo-Med Kft.

Németh Diana

Varga Rébert

Csécs és Tarsa Bt.

Berkenyés Istvan

,Borbély Csalddi Pincészet” Kft.
Elektro-Csali Kft.

,Gyulavezér Lovasbirodalma” Kft.
Idranyi Péter Miklds

Istvandy és Tarsai Kft.

Nagy Karoly

Oszter Zoltan

Szaszi Endre Gyula

8283 Kaptalantdti, 968. hrsz.

8256 Abrahamhegy, Patak u. 39.

8253 Révfllop, Tavasz u. 5

8286 Gyulakeszi, Csobanchegy, 050/4. hrsz.
8286 Gyulakeszi, Csobanchegy, 050/4. hrsz.
8255 Balatonrendes, Banydsz u. 16.

8255 Balatonrendes, Banyasz u. 16.

8286 Gyulakeszi, Csobanchegy, 050/4. hrsz.
8258 Badacsonytomaj, Kaptalantéti u. 29.
8253 Révfilop, Kali ut 36.

8392 Zalavar, Kossuth u. 50.

8258 Badacsonytomaj, Kédptalantdti u. 19.
8311 Nemesvita, Kossuth u. 59.

8286 Gyulakeszi, Csobanc hegy, 050/4. hrsz.
8311 Nemesvita, 21%. hrsz.

8283 Kéaptalantéti, Rdzsadomb, 0121/3. hrsz.
8319 Lesenceistvand, Jozsef A. u. 48.

8254 Kékkut, F6 utca 9.

8264 Szigliget, Kossuth u. 124.

Civil szféra:

Lesencetomaj és Lesencefalu K6zségek Gyermekeiért Alapitvany

Gyulaffy -Csobanc Var Alapitvany
Csobanc Végvari Egyesiilet
Balatonedericsi Horgaszegyesiilet
Hegyesdért Kézalapitvany
Lesencéktdl a Balatonig Egyesiilet
Rémai Katolikus Plébania

Tétiért Alapitvany

Zalahalap Ifjusagi Sportegyesiilet
Zalahaldp-Saska Kozségek OTE
Zalahaldpi Polgardr Egyesilet

Onkormanyzati szféra:

8318 Lesencetomaj, Nedeczky Karoly u. 2.
8286 Gyulakeszi, Csobanchegy, 050/4. hrsz.
8308 Zalahalap, Jokai u. 36.

8312 Balatonederics, Ddzsa u. 35/A.

8296 Hegyesd, Zrinyi u. 1.

8312 Balatonederics, Kossuth u. 84.

8318 Lesencetomaj, Kossuth u. 93.

8283 Kaptalantoti, Pet6fi u. 48.

8308 Zalahalap, Petéfi tér 4.

8308 Zalahaldp, Vadvirag u. 9.

8308 Zalahalap, Petéfi tér 4.

szervezet

cim

Abrahamhegy Onkormanyzat

8256 Abrahamhegy, Badacsonyi u.13

Badacsonytomaj Onkormanyzat

8258 Badacsonytomaj, F6 u. 14.
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Badacsonytdrdemic Onkormanyzat

8263 Badacsonytordemic, HEsok Utja 12.

Balatonederics Onkormanyzat

8312 Balatonederics, Kossuth u. 84.

Gyulakeszi Onkorményzat

8286 Gyulakeszi, Kossuth u.55.

Hegyesd Onkormanyzat

8296 Hegyesd, Zrinyi u. 1.

Hegymagas Onkorméanyzat

8265 Hegymagas, Szigligeti u.13.

Kaptalantéti Onkorméanyzat

8283 Kaptalantdti, Petéfi u. 48.

Kékkut Onkormanyzat

8254 Kékkut, F6 u. 5.

Kisapati Onkormanyzat

8285 Kisapati, Kossuth u. 77/1.

K&vagodrs Onkormanyzat

8254 Kévagdors, Kossuth u. 1.

Lesencefalu Onkorményzat

8318 Lesencefalu Kossuth u. 46.

Lesenceistvand Onkormanyzat

8319 Lesenceistvand, Kossuth u. 145.

Lesencetomaj Onkormanyzat

8318 Lesencetomaj, Kossuth u. 51.

Monostorapati Onkormanyzat

8296 Monostorapati, Pet6fi u. 123.

Nemesgulacs Onkormanyzat

8284 Nemesgulacs, Jézsef A. u.59.

Nemesvita Onkormanyzat

8311 Nemesvita, Ddzsa u. 8.

Raposka Onkorméanyzat

8300 Raposka, F6 utca 51.

Révfilép Onkormanyzat

8253 Révfuilop, Villa Filip tér 8.

Saska Onkormanyzat

8308 Saska, Rakoczi u. 4.

Szigliget Onkormanyzat

8264 Szigliget, Kossuth u. 54.

Uzsa Onkormanyzat

8321 Uzsa, Lazhegy u. 21.

Zalahaldp Onkormanyzat

8308 Zalahalap, Pet6fi tér 4.

2. szamu melléklet: A Vulkanok Volgye HACS telepiilései és elhelyezkedése (TEIR)
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l:l Teljes terilettel jogosult
l:l Csak killterdlettel jogosult

l:l Nem jogosult

. |4 Helyi akcidcsoport hatdra

48



3. melléklet: A HACS terlletének taji értékei (barna: ékologia folyosé, z6ld: kiemelt tajképvédelmi terlilet, a

fentiekkel egyiitt a lila: vilagérokségi varomanyosi tertilet) (TEIR)

A HACS természetvédelmi (z6ld) valamint NATURA2000 védettségl terlletei (barna

vonalas).(http://gis.teir.hu/teirgis_termeszetvedelem/)
' Kapolcs




Az Orszagos Kéktura Utvonala a HACS teriiletén (http://www.kektura.hu/utvonal)
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