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1. Az Egyesiilet bemutatasa

1.1. Alakulas, az Egyesiilet f6 célja
Az Egyesiilet 2008.évben alakult.
Az elndk: Bedé Lajos Sandor

Az Egyesiilet célja alapszabélya szerint:

- vidékfejlesztési tevékenység

- oktatdsi tevékenység

- teriilet- és telepiilésfejlesztési tevékenység
- nemzetkdzi tevékenység

- szocidlis tevékenység

- sport tevékenység

- kulturélis tevékenység

- egyeb tevékenység:

— A térsadalmi egy(ittmiikodés erositése és a szegénység, valamint a hatranyos megkiilonbdztetés elleni
kiizdelemhez a vidéki térségekben.

— A vidéki terilleteken torténd valtozasok, a gazdasagi mezdgazdasigi agazatok fejlesztése, a
foglalkoztatds el6segitése, az alapszolgaltatasok javitdsa, beleértve az informacios és kommunikécids
technoldgidkhoz val6 helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébba tévo beruhazasok végrehajtésa
révén a gazdasigi és tarsadalmi visszaesés és a vidék elnéptelenedése felé mutaté tendenciak
visszaforditasa érdekében.

— Videéki gazdasagra vonatkozo egyéb, helyi kezdeményezésen alapul6 intézkedések bevezetése.

— a vidéki térségekben a gazdasigi aktivitds mikro-szintjének fenntartisa (helyi termékek é&s
szolgéltatasok),

— a vidéki térségekben a lakossdg human kozszolgéltatdsokhoz valé hozzdjutisanak, illetve azok
elérésének elémozditasa,

—a vidéki térség, mint véllalkozasi tér, lakohely és turisztikai vonzoképességének erdsitése,

— a helyi kb&z8sségek tagjai egyéni aktivitésdnak, feleldsségvéllaldsanak &s cgytittmikodési
készségeinek erdsitése.

A célok megvalésitdsa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei 2015. november 01-t6l:

A 1303/2013/EU Rendelet 34.cikk (3) A helyi akciécsoportok feladatai a kovetkeziket
tartalmazzak:

a) a helyi szereplok fejlesztési és végrehajtdsi kapacitasainak kiépitése, beleértve projektirdnyit4si
képességeik fejlesztését is;

b) hatranyos megkiilnbdztetéstdl mentes és atl4thaté kivalasztasi eljaras és objektiv kritériumok



kidolgozasa a milveletek kivalasztasahoz, amelyek elkeriilik az 6sszeférhetetlenséget, !:aiztositjék, hogy
a kivalasztasi dontések sordn a szavazatok legaldbb 50 %-dt allami hatosdgnak nem mindsiilé partnerek
adjak, és engedélyezik az irasos kivalasztsi eljrds alkalmazasat

¢) a miiveletek kivalasztasa soran 8sszhang biztositasa a kdz8sségvezérelt helyi fejlesztési stratégllé\_fa[,
e milveleteknek az adott stratégiai célkitlizések és célértékek eléréséhez valé hozzdjaruldsuk szerinti
rangsoroldsa réveén;

d) pélyézati felhivasok vagy folyamatban 1évé projektbenyujtasi eljaras elokészitése és kozzététele,
beleértve a kivalasztasi kritériumok meghatarozasat;

) timogatasi kérelmek befogadasa és értékelése:

f) miiveletek kivélasztasa és a timogatas Osszegének rogzitése, tovabba — adott esetben —‘ajévéhagyés
elétt a javaslatok benyiijtasa a felelés hatosdghoz a timogathatosag végso ellendrzése céljabol;

g) a kdzosségvezérelt helyi fejlesztési stratégia és a timogatott miiveletek végrehajtisanak
monitoringja, és az adott stratégidhoz kapcsolodo egyedi értékelési tevékenységek végrehajtasa

1303/2013/EU rendelet 35. cikk A kozosségvezérelt helyi fejlesztés ESB-alapokbdl torténd
tamogatisa

a) az el8készitd timogatas koltségeire, amely magaban foglalja a k§zosségvezérelt helyi fejlesztési
stratégia elkészitését és végrehajtasat szolgalo kapacitasfejlesztést, képzést és halozatépitést.

Ezek a koltségek kiterjedhetnek a kivetkezd egy vagy tobb elemre:

i. képzési tevékenységek a helyi érdekeltek szdmara;

ii. az €rintett teriiletre vonatkozo tanulmanyok;

iii. a kozosségvezérelt helyi fejlesztési stratégia kidolgozasaval 6sszefliggd koltségek, ideértve a
konzultacios koltségeket, valamint az érdekelt felekkel a stratégia elkészitése céljabél folytatott
konzultacidhoz kapcsolddoé intézkedések koltségeit;

iv. igazgatdsi koltségek (operativ és személyi jellegli koltségek) olyan szervezet esetében, amely az
el6készilleti szakaszban elkészité timogatasi kérelmet nyujt be;

v. kisebb kisérleti projektek részére nyujtott timogatas.

[lyen eldkészitd timogatds odaitélhetd fliggetlentll attél, hogy a timogatésban részesiild helyi

akci6esoport altal kidolgozott kdzdsségvezérelt helyi fejlesztési stratégiat a 33. cikk (3) bekezdése
alapjan létrehozott kivélasztasi bizottsdg kivélasztja-e finanszirozésra.

b) a kdzossegvezérelt helyi fejlesztési stratégia szerinti miiveletek végrehajtasara;
c) a helyi akcidcsoport egyiittmikddési tevékenységeinek elékészitésére és végrehajtasara;

d) a kdz8sségvezérelt helyi fejlesztési stratégia végrehajtdsanak irdnyitdsdhoz kapcsol6dé miikodési
koltségekre, amelyekbe beletartoznak az operativ koltségek, a személyi jellegii kdltségek, a képzési

koltségek, a PR-koltségek, a pénziigyi kltségek, valamint a stratégidnak a 34. cikk (3) bekezdése g)
pontjaban emlitett monitoringjahoz és értékeléséhez kapcsolodé koltségek;

e) a kdzbsségvezérelt helyi fejlesztési stratégia szervezésére az érdekeltek kozétti informéciocsere
megkonnyitése, a stratégia eldmozditasa, valamint a potencialis kedvezményezettek timogatdsa



érdekében a miiveletek kidolgozasa és a palydzatok eldkészitése céljabol.

A 1303/2013. EU Rendelet II. fejezet 32.cikk (2) pontja alapjdn a kozosségvezérelt helyi
fejlesztés:

a) konkrét szubregionalis teriiletekre 6sszpontosit;

b) irdnyitasa a helyi tarsadalmi-gazdasagi érdekek kéz- és maganszférabeli képvisel6ibél 116 helyi
akciocsoportok révén torténik, amelyekben a dontéshozatali szinten sem a nemzeti szapélyokka] _
8sszhangban meghatdrozott hatosagok, sem egyetlen mas érdekcsoport nem rendelkezik a szavazati
jogok 49 %-ot meghaladé hanyadaval;

¢) integralt és dgazatkézi, teriileti alapu helyi fejlesztési stratégiak révén valdsul meg;

d) célja a helyi sziikségletek és lehetdségek figyelembevételével kialakitott, és kiterjed a helyi
kérnyezet innovativ jellemzoire, a haldzatépitésre és adott esetben az egyiittmiikddésre.

Az Egyesiilet céljainak megvalésitasa érdekében egylittmikddik a Miniszterelndkség Agrar-
Vidékfejlesztési Programokért Felelés Helyettes Allamtitkdrsdg és illetékes szervezeti egységeivel,
valamint a Mez6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

Az Egyesiilet a 2022-es adéévben véllalkozasi tevékenységet nem végzett.

Az Egyesillet legfobb szerve a kozgytilés.

2. A szamviteli politika alkalmazisa

2.1. Kényvvezetés pénzneme

Az Egyesillet kdnyveit magyar nyelven, forintban, a kettds kényvvitel elvei, és szabalyai szerint vezeti.

2.2. Ertékesokkenési leiras elszamoldsa
Ertékesokkenési leiras médja

Az évenkent elszamolandé értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszk8z vérhaté hasznalata, ebbsl
ad6doé élettartama, fizikai és erkolesi avuldsa, az egyéb korillmények és a tervezett maradvanyérték
figyelembevételével - éltaldban az eszkdz bekeriilési (bruttd) értékének ardnyéban torténik. Az
értékesokkenési leiras elszdmolésa iddaranyosan (linedris leirasi modszerrel) torténik.

Kis értékii eszkozok értékcstkkenési leirdasa

A 200 ezer forint alatti egyedi bekeriilési értékkel biré vagyoni értékii jogok, szellemi termékek, targyi
eszkdzok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirasként egy Osszegben
elszdémolasra kerill. Ebben az esetben az értékcsdkkenési leirast tervezni nem kell.

2.3. Szamviteli politika mas valtozasai

Az Egyesiletnél a mérlegkészités vélasztott iddpontja a fordulonapot koveté majus 19-e. Az ezen
idépoqtig ismertté vélt, a tdrgyévet vagy elézd éveket érintd gazdasdgi események, kériilmények
hatdsait a beszamol6 tartalmazza. Az Egyesiilet egyszerlsitett éves beszdmoldja a 479/2016.



kormanyrendeletben meghatdrozott , a rendelet 3. szamt melléklet szerinti mérlegbdl és a 4. szamu
melléklet szerinti eredménykimutatasbél 4ll. A civil szervezet egyszer(sitett éves beszamoldja a mérleg
és az eredménykimutatds mellett az Ectv. szerinti kiegészité mellékletet is tartalmazza. A szdmviteli
politika mas, meghatarozé elemeiben a jogszabdlyi valtozasokon tul jelentds médositas nem tértént.

Kivételes nagysdgu vagy eléfordulasi bevételek, kbltségek és raforditdsok értelmezése:

Az egyesiilet a szokasos iizletmenetét f gyelembe véve az aldbbiakat tekint ikivételes nagy-

saglnak és kivételes elforduldsinak:

a., Az 1.000 e Ft bekeriilési 6sszeget meghalad6 egyedi beszerzési értékd targyi eszkozok,
beruhazasok.

b., Nem vért piaci lépés kivetkeztében a 1.000e Ft net t egyedi értéket meghaladé
megrendelések dsszege.

c., Kédresemények kdvetkeztében esetenként a 1000e Ft-ot meghaladd kapot filletve f zetet t
kartérités, kotbér 6sszege.

3. Mérleghez kapcsolodo kiegészitések
3.1. Mérlegen Kkiviili tételek

Nyitott hataridés, opcios és swap ligyletek

Az Egyesiiletnél a mérlegben nem latsz6, a mérleg fordulonapjdig le nem zart ligyletek miatti fliggd,
vagy biztos (jévobeni) kételezettsége nincs.

Nem latsz6 jovobeni fizetési kotelezettségek

Olyan, a mérlegben meg nem jelend pénziigyi kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet értékelése
szempontjabal jelentdséggel bir, a fordulénapon nem volt.

3.2. Forgoeszkozik

Hatrasorolt eszkozok

A mérlegben olyan kévetelés vagy hitelviszonyt megtestesitd értékpapir, amely az adésnal vagy a
kibocsatondl hatrasorolt kételezettségnek mindsiil, sem az el6z6 évben, sem a tédrgyévben nem szerepel.

Kovetelések alakuldsa

Az Egyesiilet mérlegében nyilvantartott kovetelés a kévetkezd tételekbél 4ll:

Tagdij kovetelés: 0 e Ft

Az Egyesiilet a Helyi Fejlesztési Stratégiak elkészitése, valamint a mikodési és animacios koltségek
tamogatdsardl rendelkezik Témogatéi Okirattal, mely szerint a Tamogato dontése alapjan 64.037.781 Ft
vissza nem téritendd tdmogatésra jogosult, melybol

-8.200.000 Ft (2015.11.01-2016.06.10), a HFS kidolgozasa céljara, mig
-55.837.781 Ft (2016.06.10-2020.12.31), a miikddési és animécios koltségekre all rendelkezésre.



3.3 Aktiv idébeli elhatarolisok

Nincs idobeli elhatarolas

3.4. Kotelezettségek

Ot évnél hosszabb lejarati kotelezettségek

A mérlegben olyan kételezettség nem szerepel, amelynek a hétralévd futamideje tobb mint 6t év.
Rovid lejarata kotelezettségek részletezése:

- Szallitok analitika alapjan: 173. e Ft

-Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek: 795 e Ft

Rovid lejaratu kotelezettségek Osszesen: 968.ezer Ft

Az Egyesillet a folyamatos miikddését hitelfelvétel mellett tudja biztositani, mivel a koltségek
fedezetére kapott tdmogatas atutaldsa utofinanszirozas keretében torténik, a koltségek felmeriilését
kovetden, tobb honap elteltével.

3.5. Osszehasonlithatosag

Az Egyesiilet mérlegében az adatok dsszehasonlithatok az el6zo iizleti év megfelelé adataval.

4. Eredménykimutatdshoz kapcsolddé kiegészitések

5.1. Ossze nem hasonlithaté adatok

Az Egyesiilet eredménykimutatdsiban az adatok- a jogszabalyi véltozasok miatti dtrendezéseken til-
dsszehasonlithatok az eldzd tizleti év megfeleld adatéval.

5.2. Bevételek alakulasa

Tagdij bevétel: 2.353 e Ft

Tamogatdsbol szarmazo bevétel: 29.759. e Ft
Egyéb bevétel: 51.eFt

Bevételek Osszesen: 32.163. ezer Ft

5. Tajékoztat6 adatok

5.1. Bér- és létszamadatok

Létszamadatok

A targyévben foglalkoztatott munkavéllalok &tlagos statisztikai dllomanyi létszdmat mutatja be az



alabbi tablazat:

Allomanycsoport (f3) Atlagos
létszam
Szellemi
Fizikai
Osszesen:

A targyévben bérkoltség cimén elszamolt 6sszeg: 10.110. e Ft
A targyévi személyi jellegii kifizetések:

- Kikiildetési koltségtérités: 294. eFt

- Munkéba jérés koltségtéritése: 155.e Ft

- Pénzbeli Cafetéria munkavallalok részére: 0 e Ft

- Cégtelefon utan fizetendd személyi jovedelemadd: 0 e Ft

- Béren kiviili juttatdsok utan fizetendd személyi jévedelemadd: e Ft

- Kulturalis koltségek: 0 e Ft

Személyi jellegi kifizetések Gsszesen : 9.199. e Ft

A targyévhez kapcsolddé bérjarulékok gsszege: 1.476 e Ft

A beszamol6 6sszedllitasat végezte: Sventner Agnes
PM regisztracios szama: 207099




